CAT BCR CAT-PER SEGUROS CLASE

1 4 (56) Asistente 1

2 7 (53) Asistente 2

3 9 (24) Asistente 3

4 9 (69) Profesional 1

5 11 (37) Profesional 2

6 11 (43) Profesional 3

7 13 (50) Profesional 4/ Coordinador
8 13 (69) Profesional 5




15 (0) Corredor de Seguros
8 17 (40) Supervisor 1
9 17 (54) Profesional 6 /Supervisor 2
12 17 (61) Jefatura
13 23 Gerente de Area




25

Gerente General




Grado Académico

Experiencia requerida

Bachiller en Secundaria o Educacién
Primaria para aquellos puestos que de
acuerdo a su valoracion técnica asi
requiera

No requiere experiencia

Bachiller en Secundaria o Noveno Afio para
aquellos puestos que de acuerdo a su
valoracion técnica asi requiera

No requiere experiencia

30 créditos aprobados de una carrera
universitaria.

No requiere experiencia

60 créditos aprobados de una carrera
universitaria.

Mayor o igual a 1 afio de experiencia.

Bachiller Universitario, incorporado al
Colegio Profesional respectivo cuando su
Ley orgénica asi lo exija.

Mayor o igual a 2 afios de experiencia.

Bachiller Universitario, incorporado al
Colegio Profesional respectivo cuando su
Ley organica asi lo exija.

Mayor o igual a 2 afios de experiencia.

Licenciatura Universitaria o Bachiller
Universitario con Maestria o Bachiller
Universitario con Certificaciones
acreditadas vigentes segun la valoracion
técnica del perfil, incorporado al Colegio
Profesional respectivo cuando su Ley
organica asi lo exija.

Mayor o igual a 2 afios de experiencia en puestos
profesionales o méas de 3 afios de experiencia en puestos
técnicos o 3 afos de experiencia con los procesos o
desarrollo de proyectos del area cuando el nivel inmediato
al puesto vacante sean posiciones asistenciales u
operativos.

Licenciatura Universitaria o Bachiller
Universitario con Maestria o Bachiller
Universitario con Certificaciones
acreditadas segun la valoracion técnica del
perfil, incorporado al Colegio Profesional
respectivo cuando su Ley organica asi lo
exija.

Mayor o igual a 3 afios de experiencia en puestos
profesionales o 4 afios de experiencia con los procesos o
desarrollo de proyectos del area cuando el nivel inmediato

al puesto vacante correspondan a posiciones técnicas,
asistenciales u operativos.




Bachillerato Universitario (Incorporado al
Colegio Profesional respectivo)

Mayor o igual a 3 afios de experiencia.

Licenciatura Universitaria o Bachiller
Universitario con Maestria o Bachiller
Universitario con Certificaciones
acreditadas segun la valoracion técnica del
perfil, incorporado al Colegio Profesional
respectivo cuando su Ley organica asi lo
exija.

Licenciatura Universitaria o Bachiller
Universitario con Maestria o Bachiller
Universitario con Certificaciones
acreditadas segun la valoracion técnica del
perfil, incorporado al Colegio Profesional
respectivo cuando su Ley organica asi lo
exija.

Mayor o igual a 3 afios de experiencia en puestos
profesionales o 4 afios de experiencia con los procesos o
desarrollo de proyectos del area cuando el nivel inmediato
al puesto vacante correspondan a posiciones técnicas,
asistenciales u operativos.

Licenciatura Universitaria o Bachiller
Universitario con Maestria relacionada con
el area e incorporado al Colegio Profesional

respectivo cuando su Ley orgénica asi lo
exija. Mas el programa de certificacién
gerencial vigente de SAGO.

Mayor o igual a 2 afios de experiencia con personal a
cargo (esta experiencia equivale el haber realizado
puestos a nivel de Coordinadores, Encargados,
Supervisores y Gerentes de Oficina) o mas de 3 afios en
puestos profesionales igual o superior a la cat. 07 (29) 0 4
afos de experiencia con los procesos o desarrollo de
proyectos del &rea, del nivel inmediato al puesto vacante.

Licenciatura Universitaria o Bachiller
Universitario con Maestria relacionada con
el rea e incorporado al Colegio Profesional
respectivo cuando su Ley organica asi lo
exija. Mas el programa de certificacion
gerencial vigente de SAGO.

Mayor o igual a 3 afios de experiencia en puestos con
personal a cargo (esta experiencia equivale el haber
realizado puestos a nivel de Coordinadores, Encargados,
Supervisores, Gerentes de Oficina, Gerente Local o Jefe
de Oficina) 0 mas de 4 afios en puestos profesionales
igual o superior a la cat. 07 (29).




Licenciatura Universitaria o Bachiller
Universitario con Maestria relacionada con [Mayor o igual a 3 afios de experiencia en puestos con
el area e incorporado al Colegio Profesional |personal a cargo. (esta experiencia equivale el haber
respectivo cuando su Ley organica asi lo realizado puestos a nivel de Gerente Local, Jefe de
exija. Mas el programa de certificacion Oficina, Gerente de area o Gerente Regional)
gerencial vigente de SAGO.




Definicion de la Clase

Puesto de inicio con procesos operativos

Puesto de inicio con procesos operativos

Puesto con procesos técnicos administrativos

Puesto con procesos técnicos y de desarrollo
profesional de inicio

Puesto con procesos profesionales junior

Puesto con procesos profesionales junior

Puestos profesionales senior y de procesos de
inicio de liderazgo en personas

Puestos profesionales senior y de procesos de
inicio de liderazgo en personas




Puesto especifico del negocio

Puestos profesionales senior y de procesos de
inicio de liderazgo en personas

Puestos profesionales senior y de procesos de
inicio de liderazgo en personas

Puesto de direccion y liderazgo de cuarto nivel
gerencial

Puesto de direccion y liderazgo de tercer nivel
gerencial




Puesto de mayor nivel de la organizacién




