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Acta de la sesion ordinaria 13-26, celebrada en la ciudad de San José por la Junta
Directiva de BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A., el jueves
veintiocho de mayo del dos mil veintiséis, a las once horas con veintiséis minutos, con
el siguiente cuérum:

(1) Dr. Luis Emilio Cuenca Botey, presidente; MBA. Eduardo Rodriguez del Paso,
vicepresidente; Mtr. Jean Carlo Calderon Cabrera, tesorero; Licda. Sonia Mora
Jiménez, secretaria; MBA Fernando Viquez Salazar, vocal.

(1) Lic. Rafael Eduardo Fernandez Zamora, en su condicion de fiscal.
Ademas, asisten como invitados:
Por BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A

(1) MBA. Douglas Montero Arguedas, gerente de la sociedad; (1) Lic. José Alberto
Rodriguez Sanchez, gerente Financiero Administrativo a.i.; (1) Licda. Maria José
Mora Bermudez, jefe de Riesgo y Control Normativo; (1) Lic. Roberto Quesada
Campos, auditor interno.

Por Banco de Costa Rica:

(1) Licda. Evelyn Aguilar Corrales, subgerente de Negocios; (1, 2) Lic. Manfred
Saenz Montero, gerente corporativo juridico; Licda. Joaquinita Arroyo Fonseca,
asesora juridica Junta Directiva; Licda. Maria José Araya Alvarez, asistente Secretaria
Junta Directiva.

La sefiora Maria Eugenia Zeledon Porras, auditora General Corporativa no asiste por
estar atendiendo funciones propias de su cargo.

(1) Participa de esta sesion, en modalidad de telepresencia, mediante una herramienta
informatica de uso global, disefiada para videoconferencias, provista y validada
por el area de tecnologia de la informacion, la cual garantiza la autenticidad e
integridad de la voluntad y la conservaciéon de lo actuado; lo anterior, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 50, 52, 53 y 54 de la Ley General
de la Administracion Publica (No. 6227).

(2) Finaliza la telepresencia, segin se consigna en el articulo VII.
ARTICULO 1

El sefior Luis Emilio Cuenca Botey somete a consideracion del directorio, el
orden del dia propuesto para la sesion ordinaria 13-26, que se transcribe a continuacion:

A.  APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
B.  APROBACION DE ACTAS

B.1  Acta de la sesion ordinaria 12-26, celebrada el 11 de mayo del 2026.
C. ASUNTOS RESOLUTIVOS

Gerencia de la sociedad:

C.1  Desestimacion de participacion en Seminario ICF CR. (PUBLICO)
D.  ASUNTOS INFORMATIVOS

Gerencia de la sociedad:
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D.1  Andalisis de la situacion financiera, con corte a abril, 2026. Atiende SIG-03.
(CONFIDENCIAL)

D.2  Informe situacion financiera, con corte a abril, 2026. Atiende SIG-03. (PUBLICO)

D.3  Avance Plan Estratégico, al primer trimestre 2026. Atiende SIG-17
(CONFIDENCIAL)

L. CORRESPONDENCIA

E.1  Nota de respuesta SJD-0060-2026, en atencion al oficio Sugeval G41/0/950, solicitud
accion sobre ejecucion acuerdos Junta Directiva SAFI. (CONFIDENCIAL)

F. ASUNTOS JUNTA DIRECTIVA

F.1  Informe sobre principales gestiones realizadas por el Conglomerado Financiero BCR
relacionadas con el PEP (CONFIDENCIAL)

G.  ASUNTOS VARIOS

Asi las cosas, el sefior Luis Emilio Cuenca Botey dice: “Muy Buenos dias, al
ser las 11:26 (de la mafiana), de hoy jueves 28 de mayo (2026), estariamos comenzando esta
sesion ordinaria nimero 13-26. Comenzamos con la aprobacion del orden del dia. En asuntos
de directores (Asuntos de la Junta Directiva), yo nada mas quiero plantear una pequefia sesion
extraordinaria, para ver temas de Auditoria (Interna) nada mas. ;Dofia Maria José (Araya) usted
tiene la mano arriba?”.

Al respecto, expresa la sefiora Maria José Araya Alvarez: “Si sefior,
unicamente informar en esta oportunidad dofia Sonia (Mora), don Fernando (Viquez) y don
Jean Carlo (Calder6n) (ademas del sefior Eduardo Rodriguez), se encuentran presencialmente
en esta sesion y en el caso suyo, don Rafael (Fernandez), y la administracién se encuentra
participando virtualmente”.

Entonces, refiere el sefior Cuenca: “Muy bien, muchisimas gracias ;Alguien
mas tiene observaciones en Asuntos Varios? No hay observaciones. Queda entonces aprobado
el orden del dia”.

Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo.
Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria 13-26, con la inclusion de un
tema en el capitulo de agenda denominado Asuntos de la Junta Directiva, conforme se consigna
en la parte expositiva de este acuerdo.

ACUERDO FIRME

ARTICULO II

El sefior Luis Emilio Cuenca Botey somete a la aprobacion de la Junta
Directiva, el acta de la sesion 12-26, celebrada el once de mayo del dos mil veintiséis.

Al respecto, el sefior Luis Emilio Cuenca Botey dice: “Vamos a la aprobacion
de actas. Tenemos que aprobar el acta de la sesion ordinaria 12-26, que se celebro el 11 de
mayo (2026) ;No sé si alguien tuvo o ahora tiene alguna observacion?”.
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Solicita el uso de la palabra, la sefiora Maria José Araya Alvarez quien
manifiesta: “Don Luis, si me permite”.
Responde el sefior Cuenca: “Adelante”.

Continua la sefiora Araya diciendo: “Les informo que, con respecto al acta de
la sesion 12-26, no se recibieron ajustes ni a observaciones. El documento depositado en
SharePoint no incorpora los articulos, desde el VII al XIII, dado que estan relacionados con el
Parque Empresarial del Pacifico. El acta completa le fue circulada a los sefiores directores en
correo aparte y encuentran para su aprobacion, si lo tienen ahi muy bien”.

Toma la palabra el sefior Cuenca Botey y agrega: “Muy bien, no veo manos
(levantadas), asi que queda entonces aprobada el acta de la sesion ordinaria 12-26”.

Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo.
Después de considerar el asunto,

LA JUNTA ACUERDA:

Aprobar el acta de la sesion 12-26, celebrada el once de mayo del dos mil
veintiséis.
ACUERDO FIRME

ARTICULO 11

En el capitulo de agenda denominado Asuntos Resolutivos, el sefior Douglas
Montero Arguedas presenta a consideracion del directorio, el documento fechado 26 de mayo
del 2026, que contiene la solicitud de desestimacion de participacion institucional en el
Seminario TransformAccion Coaching, organizado por International Coaching Federation
Costa Rica, aprobada por esta Junta Directiva en la sesion 11-26, articulo VI, del 28 de abril
del 2026.

Copia de la informacion fue suministrada, oportunamente, a los miembros del
directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.

A continuacion, se transcribe la exposicion del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto. El sefior Luis Emilio Cuenca Botey dice: “Pasamos a Asuntos
Resolutivos, comenzamos con el punto C.1, a cargo de la Gerencia de la sociedad, es la
desestimacion de la participacion del seminario ICFCR (International Coaching Federation
Costa Rica), esto es publico hasta por 10 minutos. Don Douglas (Montero), adelante™.

Seguidamente, expresa el sefior Douglas Montero Arguedas: “Muy buenos
dias. Entonces, voy a pasar precisamente a la presentacion de por qué se desestimo el seminario.
Tal como, les habia informado este seminario lo que buscaba era basicamente un coaching de
equipos. Este coaching de equipos iba dirigido a las jefaturas de la SAFI, fue traido a la Junta
Directiva, porque mi persona iba a participar (el tema se conocid en sesion 11-26, articulo VI,
del 28 de abril del 2026) (ver imagen n.°1).
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Objetivos y Alcance

Objetivo: Formalizar la solicitud de desestimacion del tramite asociado al Seminario ICF 2026,
considerando su naturaleza de evento unico y la ausencia de nuevas fechas, manteniendo
constancia de las validaciones emitidas por las areas competentes..

Alcance: Junta Directiva BCR SAFI, Lideres, jefaturas y colaboradores estratégicosde la
organizacion.

Imagen n.°1. Objetivos y Alcance
Fuente: Gerencia de la sociedad

Este era un evento organizado por el International Coaching Federation Costa
Rica y por ser los 10 afios, ellos presentaban un paquete de US$3.000.0, que incluia lo que ya
ustedes saben: una sesion de coaching previa; una sesion de coaching, en el seminario, mas las
charlas y después cuatro sesiones de coaching individual, para cada uno de los participantes,

lo cual lo hacia realmente un paquete muy atractivo (ver imagen n.°2).

Seminario ICF

Evento organizado por INCLUYE

International Coaching
Federation (ICF), para Costa
Rica.

Enfoque en liderazgo,
alineacion de equipos y
transformacién organizacional.
Metodologias practicas de
coaching de equipo e
individual, bajo estandares ICF.

Costo estimado (USD 3.000 +
IVA).

Imagen n.°2. Seminario ICF
Fuente: Gerencia de la sociedad

La solicitud fue sometida para valoracion institucional, contd con los criterios
de aprobacion tanto del Area Legal y Auditoria Interna de BCR SAFI. El evento ya se realizo,
el 22 de mayo. El seminario correspondia a un evento de caracter Unico, a la fecha no se han

programado nuevas ediciones por parte de esta organizacion.

Y, en este momento no es viable continuar con el evento, no se considera viable
continuar con la gestion, por lo tanto, la Gerencia (de BCR SAFI) decidi6 desestimar,

precisamente, la participacion en este evento (ver imagen n.°3)”.

Situacicon Actual

Yy vy

v

La solicitud fue sometida para valoracion institucional
Cuenta con aprobacion en criterios de: Area Legal BCR SAFI v Auditoria Interna BCR SAFI
El evento se llevé a cabo el 22 de mayo de 2026.

El serminaric ICF correspondia a un evento de caracter unico, a la fecha, no se han programado
nuswvas ediciones por parte de la organizacién.

En esta oportunidad neo es viakle continuar con la gestion.

Imagen n.°3. Situacion Actual
Fuente: Gerencia de la sociedad
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Posteriormente, aniade don Douglas: “Ahi tengo los considerandos en pantalla
(ver imagen n.°4). No sé si tienen alguna consulta”.

Considerando

Considerando que la gestion fue debidamente analizada y validada por las instancias
correspondientes.

Considerando que se cuenta con el aval de Legal de BCR SAFI y Auditoria Interna BCR SAFL.

Considerando que el evento ya fue ejecutado sin posibilidad de reinscripcion.

Considerando que no existen condiciones para dar continuidad al tramite

Imagen n.°4. Considerando
Fuente: Gerencia de la sociedad

Toma la palabra don Luis Emilio e indica: “Déjeme ver. No, no veo manos.
Adelante”.

A continuacion, externa el sefior Montero: “Entonces, no si hay consultas, se
dispone, primero, desestimar la gestion de participacion institucional en este seminario, que se
llamaba ‘ TransformAccion (Coaching)’. Segundo, dejar constancia que la gestion contd con la
valoracion de todos los criterios, tanto legales, como de la Auditoria Interna. Ordenar el archivo
del tramite correspondiente.

Y, cuarto, es dejar constancia que, si bien se desestima la gestion, la Gerencia
considera que es importante, para futuros eventos, promover iniciativas de capacitacion y
habilidades blandas para el fortalecimiento del liderazgo y desarrollo organizacional vy,
finalmente, declarar en firme el acuerdo (ver imagen n.°5).

Se dispone

Primero: Desestimar la gestion de participacion institucional en el Seminario ICF 2026, denominado
“TransformAccion”, en virtud de su caracter de evento Unico.

Segundo: Dejar constancia de que la gestion contd con la validacion de los criterios del Area Legal BCR
SAFly de Auditoria Interna BCR SAFI.

Tercero: Ordenar el archivo del tramite correspondiente, en virtud de la desestimacion de la gestion.

Cuarto: Dejar constancia que, si bien se desestima la gestion, la Gerencia General considera primordial
promover iniciativas de capacitacion en habilidades blandas para el fortalecimiento del liderazgoy
desarrollo organizacional.

Quinto: Declarar en firme el presente acuerdo.

Imagen n.°5. Se dispone
Fuente: Gerencia de la sociedad
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Solicita la palabra el sefior Roberto Quesada Campos y manifiesta: “Gracias,
don Luis, no sé si sera necesario. Bueno, ahi le consulto a dofia Joaquinita (Arroyo) ;Qué se
adjunten los criterios de legal y de auditoria, como parte de este acuerdo de la documentacién?”’.

Sobre el particular, dice la sefiora Joaquinita Arroyo Fonseca: “Bueno, no
estaria de mas, porque en el documento que don Douglas presenta, en los considerandos hace
alusion a los mismos; entonces, seria conveniente que quede en el expediente. Sin embargo,
como es una desestimacion, porque no se efectua o se deja sin efecto el curso, es para efecto,
simplemente de documentacion”.

En linea con lo anterior sefiala el sefior Cuenca Botey: “Muy bien. Que se
adjunten (los criterios al expediente). No s¢ si alguien mas tiene la mano arriba. No veo manos.
Avancemos”.

Acto seguido, expresa don Douglas: “Eso seria, muchas gracias”.

Para concluir don Luis Emilio dice: “Muy bien queda entonces desestimada
esta gestion. Muchas gracias, don Douglas”.

Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo.
Después de considerar el asunto,

LA JUNTA ACUERDA:
Considerando:

Primero. Que, la gestion fue debidamente analizada y validada, por las instancias
correspondientes y se contaba con el aval de la Asesoria Legal y de la Auditoria Interna, de
BCR SAFL

Segundo. Que, el Seminario TransformAccion Coaching, organizado por International
Coaching Federation Costa Rica ya se llevo a cabo y no existe posibilidad de reinscripcion.

Cuarto. Que, la Gerencia General informa que no existen condiciones para dar continuidad al

tramite.
LA JUNTA ACUERDA:
1.- Desestimar la gestion de participacion institucional en el Seminario ICF 2026,

denominado “TransformAccion Coaching”, de conformidad con el documento conocido en esta
oportunidad, copia del cual se conserva en el expediente digital de esta sesion. En consecuencia,
se instruye a la Gerencia de la sociedad el archivo del tramite correspondiente.

2.- Dejar constancia de que la gestion desestimada, en el punto 1, anterior, aprobada por esta
Junta Directiva, en la sesiéon 11-26, articulo VI, del 28 de abril del 2026, contd con la validacion de los
criterios de la Asesoria Legal y de Auditoria Interna, ambas de BCR SAFI.

3.- Dejar constancia que, si bien se desestima la gestion de participacion
institucional en el Seminario ICF 2026, denominado “TransformAccion Coaching, la Gerencia
General de BCR SAFI considera primordial promover iniciativas de capacitacion en
habilidades blandas, para el fortalecimiento del liderazgo y desarrollo organizacional.

ACUERDO FIRME
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ARTICULO IV

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos, gestion de riesgo
y es de uso restringido, de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General

de la Administracion Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No
Divulgada (n.°7975, del 04 de enero del 2000).

ARTICULO V

En el capitulo de agenda denominado Asuntos Informativos, en concordancia
con lo dispuesto en el acuerdo IV, inmediato anterior, el sefior José Alberto Rodriguez
Sanchez presenta para conocimiento de esta Junta Directiva, el documento fechado 19 de
mayo del 2026, que contiene el informe de la situacion financiera de BCR Sociedad
Administradora de Fondos de Inversion S.A., con corte a abril del 2026. Lo anterior, atiende
el Sistema de Informacion Gerencial, SIG-03. Copia de la informacién se suministrd, de
manera oportuna, a los miembros del directorio y copia se conserva en el expediente digital
de esta sesion.

A continuacion, se detalla el resumen ejecutivo que acompaina los estados
financieros de BCR SAFI, con corte a abril del 2026.

BCR SAFI
INFORME FINANCIERO ABRIL 2026
RESUMEN EJECUTIVO
Hechos relevantes:
. Utilidad neta y Utilidad bruta (antes de impuestos y participaciones):

La pérdida neta acumulada a abril 2026 es de -¢226 millones, mientras que la utilidad antes de impuestos y
participaciones asciende a -¢326 millones, lo anterior producto del diferencial cambiario el cual asciende a -
¢1.044 millones de pérdida neta.

. Eficiencia Operativa:

La eficiencia operativa para el mes de abril es de 61.03% y la proyectada es de 77.97%, por lo tanto, se cumple
con este indicador en un 127.76%

. Rentabilidad sobre Patrimonio:

La rentabilidad sobre el patrimonio para el mes de abril es de -2.02%, la meta es de un > 2.45%,
cumpliendo el indicador en un -82.25%.

. Activo total e ingresos:
El activo total de la sociedad vario en un 128% de forma interanual.

Los ingresos totales presentan un incremento de ¢215 millones con respecto al afio anterior debido
principalmente al aumento en el ingreso por diferencial cambiario por la ganancia generada por la compra
de dolares.

Tipo de cambio:

El tipo de cambio presento una variacion de -¢10.9, pasando de ¢467.85 a ¢456.95, lo cual genero un efecto
neto por diferencial cambiario de -¢743 millones en el mes, derivado de la negociacion de divisas realizadas
producto de la capitalizacion de los 28,260 millones

1 Balance de Situacion

1.1 Activo Productivo
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Las inversiones en titulos presento un saldo de ¢57.302 millones, con un aumento del 105.76% en relacion con
el aiio anterior principalmente por el aporte del BCR por los ¢28.260 millones aumento, en cuanto al monto
por inversiones este presenta un aumento interanual de ¢29,452 millones, relacionados a la partida de
inversiones.

1.2 Activo Improductivo

En cuanto a las disponibilidades mensualmente se da una disminucion de -¢1,231 millones e interanualmente
de -¢916 millones respectivamente, esto debido al disponible de efectivo de las cuentas corrientes y a la
reinversion de vencimientos de las operaciones.

En lo que respecta a las cuentas por cobrar mensualmente se da una disminucion de -¢9 millones y anualmente
se da una disminucion por -¢16millones respectivamente, esto debido principalmente a la disminucion en el
TC que paso de ¢467.85 a ¢456.95.

En Otros activos mensualmente se da un aumento de ¢4,150 millones e interanualmente de ¢10,467 millones,
principalmente en la cuenta de Impuesto sobre la renta diferido, producto del cambio en la PME, por el
aumento de disponible en dolares, relacionado a los Aportes de capital por parte del BCR.

1.2 Pasivos
El Pasivo total asciende a ¢11.664 millones, el cual presenta una variacion interanual del +689.63%:

. Realizando un comparativo mensual se da un aumento global de las cuentas, este aumento se da
principalmente en la cuenta de impuestos debido a la aplicacion de la metodologia por diferencial
cambiario. producto del cambio en la PME, por el aumento de disponible en dolares, relacionado a
los Aportes de capital por parte del BCR.

. Interanualmente, se da un aumento en la partida de impuestos por pagar debido a la aplicacion de la
metodologia de diferencial

1.2 Patrimonio

El Patrimonio de la Sociedad al 30 de abril de 2026 asciende a ¢58.015 millones, el cual presenta un
incremento interanual del 99.14%, principalmente por el registro de los aportes de capital efectuados por el
BCR, por un monto de ¢9.000 millones realizados en el mes de abril y ¢19.260 millones registrados en marzo,
asi como a la acumulacion de las utilidades del periodo.

Estado de Resultados
2.1 Ingresos Operaciones

El monto total de los ingresos operaciones asciende a ¢536 millones, el aumento se da en la cuenta de
comisiones de administracion y en la cuenta de intereses.

Interanualmente, la cuenta que presenta mayor incremento es la de ingresos por intereses de titulos valores,
la cual aumenta en ¢42 millones, principalmente por el ingreso por inversiones derivados de los aportes de
capital recibidos por parte del BCR.

2.1.1 Gastos de personal

El total de gastos de personal asciende a ¢208 millones compuesto por gastos de salario, gastos por
obligaciones patronales y otros gastos de personal, el cual presenta una disminucion interanual del 5.32%
debido a la salida de funcionarios.

2.1.2 Gastos de administracion

El total de gastos de administracion asciende a ¢313 millones, en donde de manera mensual la cuenta que
presenta una mayor disminucion es la cuenta de gasto con partes relacionadas.

Interanual: Decrece en -¢10 m donde la cuenta que presenta mayor disminucion es la cuenta de gasto con
partes relacionadas.
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Indicadores Financieros:

Indicadores Abril 2026

(en millones de colones)
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Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo con la propuesta.

Después de considerar el asunto,

LA JUNTA ACUERDA:

Considerando:

Primero. Lo indicado en el Acuerdo Conassif 04-16 Reglamento sobre Gobierno
Corporativo, Articulo 31. Responsabilidades de la Alta Gerencia, apartado 31.6, que dice:

La alta gerencia debe proporcionar, al Organo de Direccion, la informacion necesaria para
llevar a cabo sus funciones y cumplir sus responsabilidades.

Segundo. Lo estipulado en el Acuerdo Conassif 4-16 Reglamento sobre Gobierno
Corporativo, articulo 15. Supervision, que dice, en lo que interesa:

Articulo 15. Supervision

El Organo de Direccién debe supervisar la labor de la Alta Gerencia. Debe tomar las
acciones pertinentes cuando los actos o las consecuencias de estos no estén alineados con
las expectativas de desempeiio del Organo de Direccién. Esto incluye la adhesion a los
valores de la entidad, el Apetito de Riesgo y Cultura de Riesgo, al hacerlo, el Organo de
Direccion debe, entre otros:

15.1 Vigilar que las acciones de la Alta Gerencia sean consistentes con la normativa, el plan
estratégico, las politicas y otras disposiciones aprobadas por el Organo de Direccion,

incluyendo la Declaracion de Apetito de Riesgo (...)

Tercero. Que, se presentd el resultado la gestion de BCR SAFI, al cierre de abril 2026,
mostrando una perdida mensual antes de impuesto de -¢522.41 millones, de la cual ¢743.0
millones obedecen a la pérdida neta por diferencial cambiario, producto de la variacion en el
tipo de cambio. De igual forma, se conocieron los resultados e informacion de los fondos
administrados.

Se dispone:

Dar por conocido el informe de la situacion financiera de BCR Sociedad

Administradora de Fondos de Inversion S.A., con corte a abril del 2026, conforme al
documento conocido en esta oportunidad, y que forma parte de este acuerdo, copia del cual se
conserva en el expediente digital de esta sesion. Lo anterior, en cumplimiento del Sistema de
Informacion Gerencial, SIG-03.
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ARTICULO VI

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos, gestion de riesgo
y es de uso restringido, de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General
de la Administracion Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No
Divulgada (n.°7975, del 04 de enero del 2000).

ARTICULO VII

En el capitulo de agenda denominado Correspondencia, en cumplimiento a lo
dispuesto por la Junta Directiva de BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A,
en las sesiones 31-24, articulo IV, punto 3), del 14 de octubre del 2024 y 34-24, articulo XIII,
punto 3, del 6 de noviembre del 2024, y en acatamiento de la resolucion de la Superintendencia
General de Valores, SGV-R-167-2024 y G41/0/1836, dado que los temas que contintian en el
orden del dia estan relacionados con el Parque Empresarial de Pacifico, el sefior Manfred Sdenz
Montero, gerente Corporativo Juridico del Banco de Costa Rica se abstiene del conocimiento
de dicho asunto.

A continuacion, se transcribe la exposicion del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto. Al respecto, el sefior Luis Emilio Cuenca Botey dice: “Pasamos
a los siguientes temas, y aqui don Manfred (Saenz) lo vamos a escusar y liberar, que tenga una
muy feliz tarde”.

Siendo las cosas asi, externa ¢l sefior Manfred Saenz Montero: “A la orden,
con mucho gusto, para servirles”.

Concluye el sefior Cuenca Botey diciendo: “Muy bien. Muchas gracias, un
gusto”.

En consecuencia, a las doce horas con un minuto, se finaliza la telepresencia del
seiior Manfred Sdenz Montero, gerente corporativo juridico del Banco de Costa Rica.

TOMAR NOTA
ARTICULO VIII

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos relacionados con
bienes de fondos inmobiliarios administrados por BCR SAFI, y por tratarse de informacion
privilegiada de acuerdo con los articulos 102 y 103 de la Ley No. 7732, Ley Reguladora del
Mercado de Valores, y en aplicacion de la Ley de Informacion no divulgada.

ARTICULO IX

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos relacionados con
un bien de un fondo inmobiliario administrado por BCR SAFI, y por tratarse de informacion
privilegiada de acuerdo con los articulos 102 y 103 de la Ley No. 7732, Ley Reguladora del
Mercado de Valores, y en aplicacion de la Ley de Informacion no divulgada.
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ARTICULO X

En el capitulo de agenda denominado Asuntos de la Junta Directiva, el sefior
Luis Emilio Cuenca Botey, segtin lo dispuesto en el orden del dia, propone a este drgano
colegiado, la realizacion de una sesion extraordinaria para el mes junio del 2026, previa
coordinacidn con la Secretaria de la Junta Directiva, para el analisis de temas relacionados a
la Auditoria Interna de la sociedad.

A continuacion, se transcribe la exposicion del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto. Al respecto, el sefior Luis Emilio Cuenca Botey dice: “Como
les decia yo tenia un pequefio asunto de directores (Asuntos de la Junta Directiva). Se trata de
que aprobemos la convocatoria de una sesion extraordinaria, en junio, para un tema que
tenemos que tratar, la Auditoria Interna y la Junta Directiva. Es una sesiéon donde no
requerimos participacion de nadie mas que no sea la Junta, la Auditoria y dofia Joaquinita
(Arroyo) ¢ Si los directores lo tienen a bien?”.

Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo con la propuesta.

Seguidamente, manifiesta don Luis Emilio: “OK. Aprobamos entonces esa
convocatoria. Y con esto estariamos terminando a las 12:17 (del medio dia), me habian pedido
(que terminaramos) a las 12:00. Mil disculpas por los 20 minutos de atraso, pero no fue posible
ir mas rapido. Bueno, que tengan una feliz tarde y que estén muy bien”.

Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Convocar a sesion extraordinaria, para el dia y la hora que oportunamente se
coordinara con la Secretaria de la Junta Directiva, con el propodsito de analizar temas
relacionados a la Auditoria Interna de la sociedad.

ACUERDO FIRME

ARTICULO XI

Se convoca a sesion ordinaria para el lunes ocho de junio del dos mil veintiséis,
a las diez horas con treinta minutos.

ACUERDO FIRME

ARTICULO XII

Termina la sesion ordinaria 13-26, a las doce horas con diecisiete minutos.




