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Acta de la sesion ordinaria 44-23, celebrada virtualmente, por la Junta Directiva
General del Banco de Costa Rica, el lunes cuatro de diciembre del dos mil
veintitrés, a las nueve horas con treinta y seis minutos, con el siguiente cuérum:

MBA Fernando Viquez Salazar, presidente; Licda. Mahity Flores Flores,
vicepresidente; Dr. Luis Emilio Cuenca Botey, director; Licda. Sonia Mora
Jimeénez, directora; Licda. Maria del Pilar Mufioz Fallas, directora; MBA Eduardo
Rodriguez del Paso, director; Sr. Néstor Eduardo Solis Bonilla, director.

Ademas, asisten como invitados:

MBA Douglas Soto Leiton, gerente general; Licda. Evelyn Corrales Aguilar,
subgerente a.i. de Banca Corporativa y Empresarial; Licda. Rina Ortega Ortega,
subgerente a.i. de Banca Personas; Lic. Manfred S&enz Montero, gerente
corporativo juridico; Dr. Juan Carlos Castro Loria, asesor juridico de la junta
directiva; MSc. Minor Morales Vincenti, gerente corporativo de riesgos; Licda.
Maria Eugenia Zeledén Porras, auditora general corporativa a.i.; MBA Pablo
Villegas Fonseca, secretario general; Licda. Maria José Araya Alvarez, asistente
secretaria junta directiva a.i.

Los miembros de la Junta Directiva General, miembros de la alta administracion y
personal de la Secretaria de la Junta Directiva participan de esta sesion, en
modalidad de telepresencia, mediante una herramienta informética de uso global,
disefiada para videoconferencias, provista y validada por el area de tecnologia de
la informacion, la cual garantiza la autenticidad e integridad de la voluntad y la
conservacion de lo actuado; lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 50, 52, 53 y 54 de la Ley General de la Administracion Pablica (No.
6227), asi como lo dispuesto en el articulo 7, del Reglamento de funcionamiento de
la Junta Directiva General del Banco de Costa Rica.

ARTICULO |

En el capitulo de agenda denominado Aprobacion de Orden del Dia, el sefior
Fernando Viquez Salazar somete a consideracion del directorio, el orden del dia propuesto
para la sesion ordinaria 44-23, que se transcribe a continuacion:

1. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Il. APROBACION DE ACTAS
a. Acta de la sesion ordinaria 43-23, celebrada el 27 de noviembre del 2023.

I1l.  CONOCIMIENTO INFORMES COMITE DE CREDITO n.°48-2023CC. Atiende SIG-55.
(CONFIDENCIAL-INFORMATIVO)

IV.  ASUNTOS DE LA OFICILIA DE CUMPLIMIENTO

a.l Resultados y ajustes Metodologia Institucional del riesgo de Legitimacion de
Capitales y Financiamiento al Terrorismo LC/FT. Atiende SIG-10.
(CONFIDENCIAL —RESOLUTIVO)

a.2  Propuesta ajustes al modelo de riesgo de clientes para la prevencién del riesgo
LC/FT. (CONFIDENCIAL —-RESOLUTIVO)

V. ASUNTOS DE LA GERENCIA
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a. Gerencia Corporativa de Finanzas:
a.l Ajuste desempefio estratégico Il semestre 2023. Atiende SIG-11.
(CONFIDENCIAL-RESOLUTIVO)
b. Gerencia Corporativa de Capital Humano:

b.1  Actualizaciéon de la Politica de Evaluacion del Desempefio. (PUBLICO-
RESOLUTIVO).

b.2  Solicitud aprobacion y comunicado de exclusion de firmas autorizadas para
las personas trabajadoras del Conglomerado Financiero BCR. (PUBLICO-
RESOLUTIVO).

C. Subgerencia Banca de Personas:

c.1  Informe Proyecto Autoservicio BCR: control de cambio y atencion acuerdo
sesion 54-21, art. IV, pto. 2 (BCR-345-2021). (CONFIDENCIAL-
INFORMATIVO)

c.2  Informe de seguimiento de metas anuales de los programas del SBD y Pymes.
Atiende SIG-78. (CONFIDENCIAL-INFORMATIVO)

d. Gerencia Corporativa de Operaciones:

d.1  Propuesta modificacion en proceso de gestion normativo. Atiende acuerdo
sesion 09-23, art. IV, p 3). (PUBLICO-RESOLUTIVO).

d.2  Modificaciones al Reglamento Interno de Contratacion Publica del
Conglomerado Financiero BCR. Atiende acuerdo sesion 38-22, art. 111, pto. 4
y 5. (PUBLICO-RESOLUTIVO).

d.3  Propuesta de contratacion servicios juridicos-legales para juntas directivas
CFBCR. Atiende acuerdo de la sesion 38-23, art. XIll (PUBLICO —
RESOLUTIVO).

VI.  ASUNTOS DE LA AUDITORIA GENERAL CORPORATIVA

a. Deglaracién jurada de independencia y objetividad 2023. Atiende SIG-72.
(PUBLICO-INFORMATIVO)

b. Informe avance del plan anual de labores de la Auditoria Interna, con corte al IlI
trimestre 2023. Atiende SIG-69. (PUBLICO-INFORMATIVO)

VIl. ASUNTOS JUNTAS DIRECTIVAS DE SUBSIDIARIAS Y COMITES DE APOYO
(INFORMATIVO).

a. Resumen de acuerdos tomados por comité de apoyo:
a.l  Comité Corporativo de Activos y Pasivos
VIII. ASUNTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA GENERAL
IX.  ASUNTOS VARIOS
X. CORRESPONDENCIA

Seguidamente, el sefior Fernando Viquez Salazar dice: “Vamos a dar inicio a
la sesion ordinaria nimero 44-23, de hoy lunes 4 de diciembre del 2023, al ser las 9:36 de la
mafiana. Arrancamos con la aprobacion del orden del dia y aqui le pregunto a la administracion
si tiene algun tema que incluir en el orden del dia”.



Banco de Costa Rica
Junta Directiva

—3-

Por su parte, el sefior Douglas Soto Leiton indica: “Si sefior, quisiéramos
comentar una situacion sobre sistemas, que sucedio el 1 de diciembre; comentarlo en Asuntos
Varios”.

A lo cual, el sefior Fernando Viquez senala: “Ok. ;Los sefiores directores?
Entonces, incluyamos ese tema del incidente, al final de la sesion, en Asuntos Varios”.

Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria 44-23, con la inclusion de un
tema en Asuntos Varios, conforme se consigna en la parte expositiva de este acuerdo.

ACUERDO FIRME

ARTICULO II

El sefior Fernando Viquez Salazar somete a la aprobacion el acta de la sesion
ordinaria 43-23, celebrada el veintisiete de noviembre del dos mil veintitrés.

Al respecto, el sefior Viquez Salazar dice: “Pasariamos a la aprobacion de
actas. En esta ocasion es el acta de la sesion ordinaria 43-23, que se celebro el 27 de noviembre
del 2023 ;don Pablo?”.

De seguido, el sefior Pablo Villegas Fonseca dice: “Buenos dias a todos,
informarles que una vez circulada el acta en referencia, se recibieron observaciones de forma
de parte de don Fernando Viquez, en los articulos 11, 1V, VIII y IX. Asimismo, se recibieron
también observaciones de forma de parte de dofia Maria del Pilar Mufioz Fallas, en los articulos
1, 1V, VI, 1X, XI, XIX; serian observaciones de forma, reitero. EI documento que esta en
Sharepoint relne esas observaciones y seria el que esta para aprobar, si ustedes lo tienen a
bien”.

A lo cual, el sefior Viquez indica: “Dariamos por aprobada el acta
correspondiente”.

Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Aprobar el acta de la sesién ordinaria 43-23, celebrada el veintisiete de
noviembre del dos mil veintitreés.

ACUERDO FIRME

ARTICULO Il

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto los temas presentados se relacionan con operaciones de clientes (secreto
bancario) y de uso restringido, de conformidad con lo establecido en los articulos 24
Constitucional, el parrafo final del articulo 30 de la Ley Organica del Sistema Bancario
Nacional (1644) y 273 de la Ley General de la Administracion Publica, en relacion con las
disposiciones de la Ley de Informacion no Divulgada (7975, del 04 de enero del 2000).
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ARTICULO IV

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema se relaciona con asuntos de cumplimiento de la Ley 7786 (Ley sobre
estupefacientes, sustancias psicotropicas, drogas de uso no autorizado, actividades conexas,
legitimacion de capitales y financiamiento al terrorismo), su Reglamento (Decreto Ejecutivo
N°36948-MP-SP-JP-H-S, Reglamento general sobre legislacién contra el narcotréafico,
actividades conexas, legitimacién de capitales, financiamiento al terrorismo y delincuencia
organizada) y el Acuerdo Conassif 12-21 (Reglamento para la prevencion del riesgo de
legitimacion de capitales, financiamiento al terrorismo y financiamiento de la proliferacion de
armas de destruccion masiva, aplicable a los sujetos obligados por el articulo 14 de la ley
7786).

ARTICULO V

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema se relaciona con asuntos de cumplimiento de la Ley 7786 (Ley sobre
estupefacientes, sustancias psicotropicas, drogas de uso no autorizado, actividades conexas,
legitimacion de capitales y financiamiento al terrorismo), su Reglamento (Decreto Ejecutivo
N°36948-MP-SP-JP-H-S, Reglamento general sobre legislacion contra el narcotréfico,
actividades conexas, legitimacion de capitales, financiamiento al terrorismo y delincuencia
organizada) y el Acuerdo Conassif 12-21 (Reglamento para la prevencion del riesgo de
legitimacion de capitales, financiamiento al terrorismo y financiamiento de la proliferacién de
armas de destruccion masiva, aplicable a los sujetos obligados por el articulo 14 de la ley
7786).

ARTICULO VI

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracién
Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (7975, del 4
de enero del 2000).

ARTICULO VII

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracién
Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (7975, del 4
de enero del 2000).

ARTICULO VIII

En el capitulo de agenda denominado Asuntos de la Gerencia, continla
participando, la sefiora Sandra Araya Barquero, gerente Corporativa de Capital Humano,
para presentar a consideracién del directorio, el documento que contiene la solicitud de
aprobacion y comunicado de exclusion de firmas autorizadas, para personas trabajadores del
Conglomerado Financiero Banco de Costa Rica.
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Para la presentacion de este tema, se incorpora, bajo la modalidad de
telepresencia el sefior Fernando Trejos Rodriguez, jefe de Oficina de Clasificacion y
Valoracion.

Copia de la informacion fue suministrada, oportunamente, a los miembros del
Directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.

A continuacion, se transcribe la exposicion del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto. El sefior Fernando Viquez Salazar dice: “Pasariamos al punto
b.2, que es la solicitud de aprobacién y comunicado de exclusion de firmas autorizadas para
personas trabajadora del Conglomerado Financiero BCR. Es publico, resolutivo, est4 para 10
minutos y nos va a exponer don Fernando Trejos; igual nos acompafia dofia Sandra (Araya
Barquero). Adelante don Fernando™.

De seguido, el sefior Fernando Trejos Rodriguez comenta: “Buenos dias a
todos. Lo que se les trae a la Junta Directiva es la solicitud para aprobacion de firmas
autorizadas para las personas trabajadoras del Conglomerado Financiero.

Esto obedece a movimientos y salidas que se han ejecutado y se debe realizar
una actualizacion, para que las oficinas puedan contar con el nimero permitido de firmas
autorizadas. Esta solicitud se ajusta a lo normado en el Reglamento de firmas autorizadas para
los servidores del Conglomerado Financiero BCR (ver imagen n.°1).

Antecedentes

++ De acuerdo con los movimientos y salidas de personal se debe de realizar la actualizacion de firmas
autorizadas, para que las oficinas puedan contar con el nimero permitido de firmas autorizadas.

** La solicitud de firmas autorizadas asi como su exclusion, se ajusta a lo normado en el Reglamento de
firmas autorizadas para los servidores del Conglomerado Financiero BCR.

Imagen n.°1. Antecedentes
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracion

A modo ilustrativo, se presenta como se clasifican las firmas, donde se utilizan
las siglas ‘JD’ para presidente y vicepresidente de Junta Directiva General. La letra ‘A’, para
gerente general, subgerentes, gerentes corporativos y gerentes de subsidiarias, la letra ‘B’, para
personas trabajadoras que de acuerdo con sus atribuciones ameriten este tipo de firma, para
agilizar el servicio al cliente.

La letra ‘C’, para personas trabajadoras que solo se les permite la firma para
asientos contables. La letra ‘D’, para nivel gerencial de auditoria y la letra ‘E’ para gerente
corporativo juridico (ver imagen n.°2).
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De la clasificacion de las firmas

Las letras que se utilizan para la clasificacion de las firmas son: JD-A—B—C—D-E. Encadaunade
ellas se agrupan las firmas segun la tabla siguiente:

JD Presidente y vicepresidente de la Junta Directiva General.
A Gerente General, Subgerentes, Gerentes Corporativos, y Gerentes de Subsidiarias
B En el caso del BCR y de las subsidiarias se otorga a la persona trabajadora que, de acuerdo a sus funciones

amerite este tipo de firma para agilizar el servicioal cliente.

C En el caso del BCR y de las subsidiarias se otorga a personas trabajadoras que tengan autorizacién Unicamente
para firmar asientos contables tanto en moneda nacional como extranjera, de acuerdo a la actividad donde esté
destacado.

D Personas trabajadoras de niveles gerenciales de la Auditoria del Banco o de las subsidiarias, autorizados para

firmar conciliaciones y conformidades de cuentas de los corresponsales del territorio nacional e internacional, las
certificaciones de saldos en cuentas corrientes y la correspondencia de la oficina. No pueden figurar en
operaciones que impliquen movimiento de valores, tanto en moneda nacional como extranjera.

E Gerente Corporativo Juridico. No puede figurar en operaciones que impliquen movimiento de valores, tanto en
moneda nacional como extranjera

Imagen n.°2. De la clasificacion de las firmas
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracion

Se otorga una firma autorizada cuando la persona trabajadora debe suscribir
documentos oficiales para el Conglomerado Financiero y dentro del &mbito de su competencia
y para la operatividad del negocio. Solo se otorgan cinco firmas autorizadas por oficina, que es
el maximo que permite el Reglamento; la numeracién que se otorga es Unica, no se repite, y la
asigna la Gerencia Corporativa de Capital Humano y el superior jerarquico es el responsable
de identificar las personas a las cuales se les va a asignar la firma e informarles del tramite
respectivo (ver imagen n.°3).

¢Cudndo se solicita una firma autorizada?

++ Cuando se requiera suscribir documentos oficiales en el Conglomerado Financiero BCR, dentro del
ambito de su competencia y para la operatividad del negocio respectivo.

+ El maximo autorizado de firmas debe ser de cinco personas trabajadoras por oficina para todo
el Conglomerado Financiero BCR

+* La numeracion de la firma es Unica y lo asigna la Gerencia Corporativa de Capital Humano.

+* Los superiores jerarquicos son los responsables de identificar las personas trabajadoras a quienes se
les debe de asignar la firma e informales del tramite respectivo.

Imagen n.°3. ; Cudndo se solicita una firma autorizada?
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracion

iQué se trae a la Junta Directiva? Se trae la solicitud de otorgamiento de 92
firmas autorizadas. En las siguientes siete filminas es donde se identifica la solicitud de estas
92 firmas autorizadas (ver imagen n.°4). ;Qué se incluye en cada una de ellas? Bueno, se
incluye el nimero de firma que se le estaria otorgando a la persona trabajadora, la cédula y el
nombre del colaborador, el puesto y la categoria que ostenta este colaborador, la clase de firma
que se estaria otorgando, la oficina a la cual pertenece, el superior inmediato que solicitay la
justificacion respectiva de por qué se solicita la firma.

A modo de resumen, ¢qué se incluye? Bueno, personas trabajadoras que tienen
puestos gerenciales, puestos de supervision, puestos de gerentes de oficina. También se
incluyen tesoreros-cajeros, que son los responsables de las tesorerias de las oficinas
comerciales. Se incluyen plataformistas y cajeros, que por la operativa de la oficina se amerita
que estas personas tengan firma autorizada, para agilizar todos los trdmites que los clientes
solicitan”.
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Solicitud de Otorgamiento de 92 firmas

Complemento 224-2023 aprobacion de firmas autorizadas
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3570 0601340005 [SALAZAR WORENG JORGE ANTOND 2011 TES [ B [EDE WA ERICK, GERENTE LOCAL __|NO EXGTEN SUPICIENTES FIRMAS AUTORZADAS EN Lk OFIGHA
2024 01-1026,0345 [FONGECA SANABRIA BERNARDITA 2011 T [ ] CANTLLD GAMEOA RONALD, GERENTE LOCAL|LA USTIFICAEDN £5 GLE EN Lk ACTUALDAD SOLAVENTE
MOS 2FIRMAS AUTORZADAS EN LA OFICHA
T3 002 07 [GALAZAR PRGIECO JOSE MARTH (2011 TEGOREAD CAJEROG? [ T | WTE [CARTAGD CATLLO GANEOA RONALD. GERENTE LOCAL|LA SOLICITUD SE A N VISTA OUE POR TEMA TE TRASLADOS OF
at [COMPAEROS A OTRAS AREAS
T1-1205.0756 [NARVAZZ CASTRO LESTER ALONSD _|20-11 TESORERD CAJEROBP [ B | NYE |CENTRD COMEROAL PLAZA DURAN JARA ELWER, GERENTE LOCAL [FARA FIRMA O ASIENTOS Y CHEOUES LIGADOS AL PLESTO O
ROHARMOSE ESORERO, CON EL FIN DE NORECARGAR ESTA FUNCKN A OTROS
FUNCIONARIOS:
OT-0B0 30781 MENDEZ GARGANZD HELSON (2011 TESORERD CAJEROBE [ ] GO0 WENA BERWUDEZ FONT [SON REQUE ADAS 52 GUN S0 FUES 10 DE TABAID.
[2572] 0112500228 | OP EZ CARRANEA JOSE ANDREY |21 TESORERO CAJEROBR [ 8 SABALTD E MENA BERWUDEZ RONY [NOVBRAMENTD GERENTE D OFIGNA GOLFTO

ASTUA MARTINEZ JOSE ADOLFO

PUESTO
-1 TESORERD CAJERDAP

CATEGORIA

oFam
REGETRO NACIONAL

JSTIFCAGON

[POR ROTACION DE PERSONAL SE NECESITAN NUEVAS FIRMAS

SANGHD FALLAS CARMEN ILIANA

011 TESORERD CAJERDEF

ALVAREZ SALAZAR GARY GERARDO

611 TESORERD CAJEROEP

WULTIPLAZA

ST

CAMEID OE CLASE OE FIRWA, MODFICACION DE CA B 310 POR

SUSTITUCON TEMPORAL TE SOREAIA, POR CAMBIO DE TESORERDS

CORTES CARDES

AS AR RARNA

611 TE SORERD CAJERDEP

R0 FRI0 O SARAPIOUT

FOR NECE: n«w,mmwwm ,n
AUTORZADA, Y SE REQUE!
|AUSENCIAS DE ALGON .uJ\:m'\m

FIAY LA FIRA
DUARIAS Y CUBRR

MESEN VALVERDE ALEYANDER

1-08 OFICAL OE ATMING TRACION DE SALDOS 3

UNDAD ATHS

I [IMENEZ BASTOS OSCAR INMY. GERENTE OF|

AREA DE ADMINISTRACION DE SALDOS

[TEMA DE CIERRES Y QUE £5 OUEN SE ENCARGA DE
SUPERVISARLE ASIENTOS A ALVAREZ, £S BADILLA, ENTONCES LO
SUSTIUL

MELENDEZ JMENEZ ALVARD ENRIOLE

133 TECNISD O CENTRD SOPORTE COMERCAL

UNDAD DE SOPORTE COMERCIAL

CENTRODE SOPORTE COMERCHL

SANGEZ LETON ROGER, ETC OE OFENA

SUSTITUCION A LA FIRWA O LUS GLEVARA IGLESIAS OLE SE
[TRASLADO A COMEX

576 01074 102 [ ONTE RD ROMERD RODRIG .05 TECMICD O CAMARA DE COMPENSADION w B | NYE |INDADDE REVISON Y DEVOLUCIONES [SNEVEZ BASTOS OSCAR INMY, GERE RECHAZD LE L PRILEGIO DEL COMPANERO E0DY, SE REQUERE
jos: DMINISTRACIKON DE SALDOS EL TRAMTE OE LA OFICNA
[2575]07-1532 0825 | CAL D& FON GUDWAN TAFTE T 3 CUSTO00 RS AUTOVATICOE [ T W [INDADATIE [IENEZ BASTOS OSCAR JNMY, GERE E GESTIONA PARA DARLE TRAZVELIDND A LA PARTE GPCRATIVA
AREA DE ADMINISTRACION DE SALDOS 0 LA OFICHA
[4037] 02 08650170 | WENDEZ GAMEOR. SILVIA ELENA .08 OTICAL OE ADMING TRACION DE SALDOS 2 w 3 N |UMDAD DE TESORERA REGONAL FMENEZ BASTOS OSCAR JNMY. GERENTE O | ABORES O CPEAATIVA ¥ SEGUNIENTD D LA TESoREan
CLDAD QUESATA AREA O ADMINISTRACION DE SALDOS PEGIONAL D CIIDAD QUES
[ 2012 01-12320721 [PEREZ PENARANDA MARCD VINIO _[20-08 TE CHICO CONTAB) g ] T | NYE |[UNDADATMS AR |IMENEZ BASTOS OSCAR JMMY, GERENTE DE| STONA PARA DARLE TRAZABILDAD A LA PA ATHA
JauTomanCos. AREA DE ADMINISTRACION DE SALDOS 0E LA OFICHA
[2021]01-17100822 [FALLAS SANTAMARIA LUEW [BP- TECNCO DE OPERACIONES, o B N |GERENGIA LOCAL SAN JOSE [OToRGAR |DURAN JARA ELMER, GERENTE LOCAL 2N LA OFICIA SOLAMENTE TAY SOLO D0S FUNGONARIDS CON
FRYA AUTORIZADA
WADRIEAL CSCOT0 ANY USSETIE  [71-02 PLATAFORMISTA - B7 @ B | NYE [SCREARAR AIADOR GINCHLLA KEVIN, GERENTE LOCAL |LABORES PROPAS DE LA OFICIA EN SUSTITUGION
0E OFECINA, ALFIRWAR DOCUMENTOS DEL EXTERIOR,
(GROS ENTRE OTRO
EON ALVAREZ LLLUM \M:m .02 PLATAFORMISTA - BF- [@ T | NvE [LmoalE AVILA L EDEZWA ERIGK MO EXSTEN SURCIENTE S FIRUAS AUTORIZADAS EN Lk OFICINA
AGULAR PEDRA B TFANE [21-02 PLATAFORMETA - 67 @ B | NYE |MANJEL ANTORO 7 LA GFICINA CUENTA CON DO PRMAS (53879 E ¥ Cae
PLATAFORMA. EN AUSENGR DE LN, LA OFEIA ND GUENTA.CON
COMPLETO PARA REALZAR UNA OPERATIVDAD
D0 CON Lk HORUATIVA
AGUERQ RUZ ERC DE £508 02 FLATAFORMISTA - BF @ B EEEE N ESTE MOMENTO SOLO 1 V\nm:mwm::ov TRIA

|AuToRZADA ¥ AN
|AUSENCIAS SE C WJ.AW”'IQ..N’JLO‘{
FRUAS AITORZADAS




Banco de Costa Rica
Junta Directiva

CATEGORM, CLASE AMBTO

oFCINA

mocacon

SUPERIOR SOLICTANTE

JUSTIRCACION

) [MENA FALLAS MALREEH GINETTE  [21.02 PLATAFORMS TA - BP @ B | NYE [SANMARCOS DE TARRAZ) [OTORGAR. [BARAHONA AGUILAR KATTA, GERENTE LOCALINECESDAD OE CONTAR CON TERCERA FIRA AUTCRZADA OE UN
00LABORADOR EN ST, FICH USENCIA DE
(GZRENTE DE OFICINA O SUSTITUTO, OUE SO QUIENES CUENTAN
00N FRAA AUTORZATA.
7577 |020690 @ [CASTRD DVEDO J0SE NARD [Tz FLATArORME TR 87 ] g [CTORGAR [CAMPOS SANCIEL! [TAN SOLD TENENOS TRE S FIRAAS AUTOREADAS ACTUALMENTE.
Loc
[Tz PLATATORME TR 87 ] NYE [WTEAS [CTORGAR [CAMPOS SANCIEZDESEADD, GERENTE  [CAMBIO DE FIRVA. LA erM"mA 5 DE MARICEL LORA ARCE.
Loc |QUERN YA NO LABORA PARA
[F @z FLATArORMS TR - 87 @ R RO WOV L VTS GOENTE—— [CTOREAR. [PAMPOS SAVCTE ZOESEAD, CERERTE o4 A GAONA 0 SR AAMOH- OGRENTE CONTICS T
Loca FIRMAS AUTOREADAS
R L7 AT T [T @ PLATATORME TR 8P @ 8 W [GAN AN [CTORGAR. [CAMPOS SANCHEZDLSEADD, GEREMTE [EM LA OFICNA D SAN RAMON, (RICAMINTE CONTANDS CON3
suLLeruo Loca FIRMAS AUTOREADAS
SOUEZ EFRS JEHAIFER [P @ PLATATORMETA 87 @ WYE [TURAALEA [GTORGAR [CAMTILLD GANB A RONALD, GERENTE LOGAL [50L0 CONTAMOS GON S FIRUAS
RSO RODRIGIEZ GALDGY VALE A 21 G2 FLATAT RO TR, 67 @ WV E [FASED WETROPa [GTORGAR. [ GARTILLG GAVE G RORALD, GEAEATE LOGAL |E5 LA SUSTITUTA DEL GERENTE BF OFIGhA
= LRA GATAN WARA DE 105 [T PLATATORMETA 87 @ T [ WvE pemonms [CTORGAR. |GAMBOA AL ANA, GERENTE LOGAL L FIN OE GLE LA OFCIM, ESTE WAS CUBIERTA EN
wiceLes E VACAGONES /0 INCAPACDADES DE FUNCDNARIS CON
FIRMAS AUTOREADAS
LLALOBOS GALEAND JORGE [T @2 PLaATOmME TR, 8P @ WY [CONTRD DE NEGOCDS CURIDABAT  [OTORGAR. |GAMBOA GONZALEZRODRGO, GERENTE |SALDA D PERSOMAL O LA OFCIN, COMERGAL CENTHD
cus Tavo Lo MEGOCIS CURRIABAT
[[ERNANDEZ CALDEAON FABI [T FLAATORME TR 67 ] WYE [SANPEOAD [GTORGAR | AMBOR GONZNEZRODAGS, GERENTE  [ACTUALWENTE CN LA OFIGHA 51 SAH PEDRD CLEMTO CON T
aeaT Loca. FIRMAS AUTOREADAS
[z FLAATORME TR 87 T WYE [NCOTA [CTORGAR [ WEJAS ROUAS JOEL GERENTE LOCAL PARA FRMA O DOCUMENTOS POR FUNCIONE'S OE PLATATORIA T
DE LA OFICINA EN GENE?
a(ae0g [Tz FLATArORME TR 87 ] T [ WYE [sAEATO [CAMEI0 D [WENA BE RIUDEZ RONAY, G TOGAL UNDO A BORDO OE LA OFICHA
cLASE
3575 | 020717 0358 |CONE.D JMENEZ ENTRIA FANELA 2102 FLATATORMSTA - 87 ] WYE [ALANEA [CTORGAR [RODRIS IEZCARBALLD ARLETTE, GERINTE [SE A RENUNCIADOV ARIDS COWPATIERDS DE LA ZOWA Y TENDMOS
Lo LMITANTE CON LAS FIRVAS AUTORZADAS, Y POR SUPLESTO QUE
USTED LA REQUIERE PARA CUBRIR EL PUESTO DE ENG
[[ERAERA VAREAS WALRIGD CNRIDUE 2102 PLATATORMS A - 67 ] T W [WALLPASEOLAS FLORES [CToRGAR (IR SOATOS WLEHA, GEFENTE (OTAL [5010 BiSTe 00S P B4 LA OFETR. COioo N
/ACATIONES ND POCEMOS TRAMITAR LO
EQUIERA, CON DOBLE FIRMA, EL DTRO FUNCKONARD QUE
A SE TRASLADD A VENTAS MOVLES.
3906 | 060031 0757 |VE LA SOULZ BALWACEDA CARDLIA _[21-0Z PLATATORMSTA - 87 @ NE [PLAZOETR [CTORGAR [7ASQ U 2V E LAS DUEZ JOSE GULLERND, 0 TENEMOS 2 FIRWAS AUTOREADAS EN LA OFIGNA Y SE
L CARMEN & L |OCUPA i PERSONA MAS POR TEMA DE VACACIONES

cepuLa
011385 0123

COLABORADOR

PUESTO
[21.02 PLATAFORMISTA - 80

oFam
CAJA AUNLIAR MUNICI ALDAD DE

INDICACOF

n SUPEROR SOLICTANTE

JUSTIFICACION

”
[aToREAR

T B e SR T T [T @ c N [SAN SEBASTIN mmzn_«mz JOSE GULLERD. |POR POGO PEASOMAL CN LA OTICHA TAY OCASIONES QUE NOS
|ouEnanEs S FRMAN
3990 |07 07210053 [MIONGE ANGULD BTN G [Tz PLATAT ORI TR - B @ T | NTE [sANSEBASTIN [oToREAR msmm _nsmz.o.m GULLEAIG, [POR POCO PERSONAL £ L GFICNA TAY OEASIONES GUE 108
(GERENTE LOC JouE DAnos s FRMANTES
LRERA GAWAGHG JACGUELINE OE LOS|21 02 PLATATORMISTA 57 @ B | NYE |DESAMPARADOS [oToreAR FELASOUEZ JOSE GULIERND, [S0LO COMTAMOS OON DS FIRMAS AUTOREADAS EN LA OFIGHA
o ITE LoCAL
3908 (07 1717 07a0 [TURCOS FCRNARDEZ LAZARD TR PLATATORIS TR - B @ T | WYE |[WILTCCHTRO DLSAMPARADCS [GTOFSRA[JASDUEZ Ve LASDUEZ J0SE GULTEAD, R AR B TRSLABO OE T CONPANERR mmw wuax
RONALDD ELOCAL LA OFICHA OUEDA CON LNA FIRMA AUTORIZADA ANTE LA
o CATEAD 2 NOVMIENTOS o PEREAL LEL FEA
[COMERCAL, SEHACE NECESARIO REALZAR LA SOUCTUD.
200 071524 08a [ ULATE ZURIGAESER [2102 PLATATORIETA - &P T | WYE [DESAVPARADOS [oToReAR. v EGJZ\-L TASOUEZ JOSE GULLERND, 5 CONTANGS GON DOS FIRMAS AUTOREADAS £ LA GRIGHA
ITE LocAL
[2022 071203 0666 [ SOLANO RAMIREZ JORGE ANDREY 2142 PLATATORUISTA - B° @ 8 | NYE |PASEQ COON [CTORGAR. [DURAM JARA ELMER. GERENTE LOCAL [E00E0) P2 A COEcT QP B O T,
Paseo coLon
[2025 [ 0 2502 5753 | SANCIEZ PATILLA BERTHA [T 62 PLATATORIIE TR &P @ B | NYE [BARROANON [GTORGAR [DURAN JARA ELWER, GERENTE LOGAL [CR SUSTIFEACION £5 GUE BN LA ACTUALIDAD SOLAMENTE
[TENEMOS 2 FIRMAS AUTQRZADAS EN LA OFICHA.
[2026 [ 07-1207-0573 [ CORRALES FORBES JASON EDUARDO [2102 PLATATORUISTA - B @ T | NYE [BARRDANON [OTOREAR [DURAN IARA ELVER, GERENTE [OCAL [LA JUSTIFCACION 5 QUE EN LA ACTUALIGAD SOLAMENTE
[TENEMOS 2 FIRWAS AUTORIZAGAS EN LA OFICHA.
[z DRGUEZ BRENES [2102 PLATATORIETA - 50 @ c N [SAN RATAEL DE OREAMIND [CTORGAR [CANTILLG:GAMBOA ROMALD, GERE) 005 COUPARERAS GLE TEMALOS CON FIRMA AUTORZADA.
[FLERON TRASLADAS Y QUEDAMOS UNICAMENTE CON LA MA Y EL
|25 7 1828 0077 [GUAVES CHANTO BLLY SO0 [T PLATAT GRS T & @ g W [CONTO COMEFERL BELS TR [T T CERENTE (O0AL [E Lk GRCIA SOLAIENTE FAY S0LD 005 FUNGORARIS 0O
FRAA AUTCRZADA, Y EN CASOIDE VACAGENES O HCAPAGIDADES|
SERVI0S OUE NO.SE PUEDEN SRADAR, TAVBIEN POR
oM TROL NTE D ESNECESARID2 FIRUAS AUTCRZATAS EN
SIENTOS CONTABLES.
70 BANANY TABDLA _|212 PLATATORMISTh &7 @ C N TA BARE A SUAREZ BOLAROS MILENA. GERENTE LOGAL_|S0LO CONTAMOS OOM LADEL TESORERD Y MIPERSONA
[21 0 PLATATORISTA - B @ C N T BAREARA E ATIOS MLE! [SOLO CONTAMOS CON LA DEL TE SORERD Y MI PERSONA
01105 0226 0964 [RODRIGUEL MIFRAMDA WALRIDO. |21 PLATAT ORI TA - B @ C N ATo. RS FALLAS ALONSO. GERENTE LOTAL [FOR LA RAZON O TENER QUE FIRWAR ASENTOS CONTAG!
ALBERTO . mmw« AS| COMO DOCUMENTOS EN GASD O NO ESTAR
NTE DE OFIGINA O EL SEGUNDOA BORDD
20710 0653 [ SALAZAR CARRANZA KIMBEALY MARIA [21 02 PLATATORMISTA - B9 g W [PADARES [oToRzAR [FUSENCIDE ANTERORLS TRANTES ¥ TRASLADDS ADTRAS

CAUPOS SANCTE 2 DESCADO, GLRENTE
Locar

Jorcans covercnie:

ceDuLA

PUESTO

CATEGORMA CLA

amaTO

oRam

HOICACHO|

N SUPERIOR SOLICTTANTE

JSTIFICACION

|nserTo

ADMNSTRATIVA

|AoMmusTRATVA

‘m:sﬂ

CORDOSA VARGAS GANGARLD | [2143 PLATAFORMSTA - 87 G| 8 | NrE pARCERG CTCRGAR  [GAVSOA ARAS ANL, GERENTE LOCAL | [3£ REGUERE ARA GULP LR OF MANERA OFGRILNA CON 1A3
(500 7 232 647 [VEA WATA TE B0 GAIETTE BT R PATTORET 5 w5 | ¥ [mroxswena (GToRGAR [RWADOR CHINGHLUA REVA, GEFEWTE LOGAL [POR WECCSDAD NSTTIGKNALYA G SLOTIRY WA FFOTA
AUTOREAGA, 1 SE REQUIERE PARA LABORE S QRIS Y CUBRR
BE ALGUN COLASDRADOR.
TS T 7578 OFFUL OE SEVCD I ARG Y T [ € | N OO ETSOTA GO [OTORo [ENETEASTOS OS0AR ATV, GEFERTE D [SOPORTE GPERATIIO EN LABORE S OF CONTROL Y SEGINIENTD
ADMMISTRACION DE SALDOS 1. NICOY A [AREA DE ADMINISTRACION DE SALDOS '\.‘E‘IT{JS CONTABLES TANTO EN MONEDA NACDNAL COMO
RREE WATAFRIT STEVEN FODOLTO 70 & OTCUL DE SEVE I CARS Y e | O T RGO OTOREAT | EETASTOS GSCA Y. EETENTE SERoRORTE OFETATI EN ASDFES GE GONTADLY SEGUNIENT
ADMMISTRACION DE SALDOS 1. NICOY A [AREA DE ADMINISTRACION DE SALDOS £ ASENTOS CONTABLES TANTO EN MONEDA NACDNAL COMO
Rt
e /5308 OFIEUL OE SERVIER B CARE ¥ T | € | W [UNDA G TESORERAFEGONAL  |OTORGAR [IWENEZBASTOS GECAR JWUY, GEFENTE DE[TAN SOL0 TERENGS TRES PR AUTOREADHS ACTURLVENTE
|ALE JANDRS ADMMISTRACION DE SALDOS 1. [CARTAGO |AREA DE ADMINISTRACION DE SALDOS
&=n IR0 FHFET TR AT (21 CAERD 7 =[5 [WvE [pomeons (GTERGAT [AVLA LEDERMA SR, GERENTE LOGAL | [POR S0L0 TEREA D08 FRUIRS EN U OFGHA UE2 FINTATENS
7 G ST [SAAGR CRUAGTD PRISCIA TR [T SRS B EI I R CToRaAR AL GAWEOR WS, SERENTE L0, (7050 CONTAGS CON 3 FROTS
FB6 | 0402110472 [GUEVARA RODRIGUCZ MAYLN KARNA |21-02 CAICRO 8P [] B N CARTAGO [OTORGAR [CANTLLO GAMBOA RONALD, GERENTE LOGAL [POR ROTAGION DL PCRSONAL SE NECESTAN HUEVAS TRMAS.
575 o7 1265 095 SO VARGAS KA AT [T AR EF I B R e (GTORGAR [DURAH e ELUER, GERERTE LOGAL [V LA FENUNCH: O REARDO 10 i,
SOLAMENTE GUE DAROH 2 PERSOMAS CON FRMA ATTORZAOA
ANVTE LA AUSENCHA DE ALGUNO, DEBEAIOS AGUBIR A ALGUNA OTRA
P & SOUCITAR AYUDAR PARK FIRMA DE ASENTOS,
10 [ROJAS BRENES MARIA FERNANDA [21-02 CAJERD-BF [F] ] NYE [ZAPOTE [OTORGAR  [GULLERMO VASOUEZ JOSE, ENTE LOCAL [SUSTITUYE ENCARGADO DE OFICNA'Y HACE PLATAFORMA
ES ARAYA MARCOS [21-@ CAERD BP 02 B N IA ALMILAR GRUPD INTE [OTORGAR ~ [CANTLLLO GAMBOA RONALD, GERENTE LOCAL |LA JUSTIFICACION ES OUE EN LA ACTUALIDAD SOLAMET
AITENETS | © [ [onstosma EEES o
AfEr= @ © [ v [eraenmoos oToReAR 304..1w.._f\.|04cz TO5E GULLERND, 500 CONTRNDS
o0
4233 01- 11540001 [BARBOZA ELEONDO RODOLFO! [21-12 ASISTENTE DE CONTRATACDN 02 B N EFATURA DE CONTRATACDN 'aq):a)mccw\ GAUDY, X [POR NE CESIDAD INSTITUCIONAL YA QUE SOLO HAY UNA FIRMA

CONTRATACIN ADMNISTRATIVA

AUTORZADA. ¥ SE REQUERE PARA LABORES DIARIAS Y CUBRR
[AUSENCIAS DE ALGON COLABDRADOR.

PUESTO

oram

SUPERIOR SOLICITANTE

JUSTIFCAGON

362 01128 0634 [FUENTES MONGE LUNT [2201 ASESDRDE SERVICIOS BANC, @ 8 N [3CROUEROS [OTORGAR [AVILA LEDEZIA ERICK, GERENTE LOCAL  |COLABORADOR £S LA PERSONA OUE REALEA EL PUESTODE
prasouss NTE EN AUSENCIA DEL TTULAR

570011951 0% |SALAZAR S0TO SAB1 [Z01 ASES0RDE SERVICIOS BANG) T | NYE [GRITR [OTORGAR [CAMPOS SANCIEZDESEADD, GERENTE |TAN SOLO TENEMOS TRES FRMAS AUTOREADAS ACTUALMENTE.
prasouss oz

2007 [ 57 0525 0081 |WOLINA RAMIREZ ALEANDRA MAR. [2201 ASESOR OE SERVIGKS BANGA DE B | NYE [SANPEDRD [OTORGAR [GAMEA GONZALEZ RODRGO, GERENTE ALMENTE EN LA OF GIA 831 AN PEDRO CUENTO CON 3
Personas FRUAS AUTOREATAS

2 DRG\EZ VARGAS JEUSTH [201 ASESORDE SCAVICIOS BANGA DE 3 W |Garm [OTORGAR [WENA BERMUEZ RONHY, GERENTE LOGAL | SON REQUERIDAS SCGON SU PUESTO OE TRABAD

Personas

Imagen n.°4. Solicitud de otorgamiento de 92 firmas
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracion

Continta senalando don Fernando Trejos: “También se le comunica a esta Junta
Directiva, la exclusion de 67 firmas autorizadas, que en su gran mayoria obedece a salidas de
personal por diferentes motivos. Y, cuatro por solicitudes, por movimiento de personal (ver
imagen n.°5).



Banco de Costa Rica
Junta Directiva

—9-

Exclusidon de Firmas

Se comunica la exclusidon de 67 firmas autorizadas que corresponden a salidas o movimientos de personal

CEDUI HOMEBRE CLA SE RAZD SALI
3383 [0303340984 | MASIS OBANDO AN MARIA c NYE |DESPIDO SIN RESPONSABILIDAD PATRONAL 18/5/2023
37 0115330035 |RODRIGUEZ SOLAND FREIMER c M E__|DESPIDO SIN RESPONSABILIDAD PATRONAL 1E2023
2913 |[00w30008  [ACUMA VARGAS LINS DIEGOD ] NYE |FALECIMENTD 1932023
2033 |m.ossamees |camvasaL cASTILO Joiee c N |FALECMENTD Lamn
708 [os@romz  |ciAvARRIA BARRANTE S RAFAEL ANGEL o N |FALECMENTD 1252023
2800 [os01s2a79 |AmMGA ZaPATASLLD a NYE  |PENSION POR ) 212202
1578 [105280081  |CURILLO MIRANDA EITHEL ] NYE |PENSION POR VEJEZ 25112023
3155 (0501880410 |CARRILLO OBANDO JOSE FCO ] NYE |PENSION POR VEJEZ 122023
203 [ono0s30107  |BECERRA COTR ALIDA TAMARA ] N |PENSION POR VEJEZ 1832023
2676 [0105610518  |FALLASROMAS GERSE ] NYE |PENSION POR VEJEZ 12023
53 |oaor27odm  [sAncHEZLEMON ROGER ] NYE  |PENSION POR VEJEZ a2
2110 [050170mas  |MURILO PEARROD VICTOR RENAN A NYE  |PENSION POR VEJEZ 1112022
118 [mosssa1.  [SOUS MAVARRO CARLOS MAMUEL ;] NYE |PENSION POR VEJEZ 4112022
2308 [04.0146:0655 | CAL DERON SANCHEZ JOHNNY c NYE |REMUNCIA NORMAL 1102022
w26 |n07ee0as  |SEGURN CARVAJAL JOSE ALE ] NYE |REMUNCIA NORMAL 1102022
73 |0108540121  |CARDALDA ARAYA WALTER ] HYE  |REMUMCIA MORMAL 15102022
758 |0700850318  |SIBAJ GONEALEZLUE E ] NYE |REMUNCIA NORMAL 15102022
1090 [0700790028  [MENDOZA MONTERD GEOVAHNY 8 NYE |REMUNCIA NORMAL 22 1072022
1671 [01-0800251  |ZUNIGA GONZALEZ YURI MARIA ] NYE  |REMUNCIA NORMAL 2 1022
1433 [0 -08660061  |OCONTRILLD EAGLIRRE ALVIN ] NYE  |REMUNCIA NORMAL 2 1022
1204 |mosaswaer  |VALVERDE ARMS WILLIM c NYE  [REMUMCIA HORMAL 220 102022
2558 [0108080473  |ROUAS VALENCIAND CARLOS L ] NYE  |[REMUNCIA NORMAL 23 102022
307 |mosemans  |ooTo SOLANO FRANCE SO c N |REMUNGIA MORMAL 28 102022
e CEDULA HOMERE CLASE AMBITO RAZON

2035 |01-0820-0215  |BERMUDEZRAMREZ PABLOE B N |rEsoncu nomMaL W2
1549 010930082 |CASTROBARQUERD PADLA B MY E_|REMUNCIA HORMAL 1112022
623 0204090028 |SALAZAR ALFARD DAMLO A B NY E_|REMUNGIA NORMAL 111202
2088 |09.0071-0752  |MUNOZMATA ROGER B MY E_|REMUNCIA HORMAL 2112022
1402 |02 0384-0456 L ORA ARCE MARICEL [ NY E |RENUMCIA NORMAL S11212
1839 0302640653 |PERECZ BRENES LUIS ROBERTO c NY E |RENUNCIA NORMAL 1511202
2212 |op00E20883  [MOLINA ROJAS ELIECER c NY E |REMUNGIA NORMAL iz
1185 0105330862 |WEZM SOLANO MARCO TULID B N |Resmoun noRMAL V120032
2531 0309210985 |SANABRIA MADRIZ NATALIA C N |mResoncus noRuMaL 1512202
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¥ CcEDWA NONBRE CLASE AMBITO RAZON SALIDA
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Imagen n.°5. Exclusién de firma
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracién

No sé don Fernando, si hasta aqui tienen alguna la consulta, sino para ir a los
considerandos.

Interviene la sefiora Maria del Pilar Mufioz Fallas: “Buenos dias, don
Fernando. Una pregunta, ¢cada cuanto se hace este ejercicio de revision para exclusion de
firmas?”.

A lo cual, el sefior Fernando Trejos sefala: “Cada vez que hay una salida de
personal o una solicitud, nosotros hacemos la exclusion inmediatamente; solo que hacemos la
comunicacion a la Junta Directiva, cuando nos toca venir a solicitar firmas autorizadas”. La
sefiora Maria del Pilar agradece la respuesta.

Seguidamente, el sefior Trejos da lectura a los considerandos y propuesta de
acuerdo que se detalla a continuacion:

Considerando

+ Que la solicitud de otorgamiento de firmas autorizadas se ajustan a lo normado en el
Reglamento de firmas autorizadas para los servidores del Conglomerado Financiero BCR.

+ Que las solicitudes corresponden a puestos que requieren de la firma autorizada para la
operativa normal de la oficina.

% Que la solicitud de exclusion de firmas corresponde a las personas trabajadoras que han
dejado de laborar para la institucion o a solicitud de las jefaturas.

Se solicita

% Aprobar la modificacion al Registro de Firmas Autorizadas del BCR, conforme se solicita y
queda indicado en la parte expositiva de este documento.

<+ Acuerdo firme.
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Por otro lado, el sefior Néstor Solis Bonilla acota: “Don Fernando Trejos, a mi
si me parece valido lo que plantea dofia Maria del Pilar, en el sentido de que, por lo menos, a
nivel de considerandos y a nivel de acuerdos, deberiamos dejarlo consignado, porque si bien, a
mi me consta, de que ahora el tramite es mas tiro y pago, se va una persona y se hacen las
modificaciones o correcciones necesarias, desde el punto de vista de acta, que lo va a leer un
tercero, dentro de un afio, seis meses, dentro de un periodo, si vale la pena que quede muy claro
¢qué lo que estamos haciendo y por qué se maneja en bloques?”.

Al respecto, el sefior Trejos Rodriguez expresa: “Perfecto. Si les parece,
entonces, lo puedo incluir en los considerandos y hago la modificacion”.

El sefior Fernando Viquez afiade: “Si, si es tan amable, me parece
absolutamente de recibo y conveniente hacer lo que indica don Néstor, por recomendacion de
dofia Maria del Pilar”.

Posteriormente, la sefiora Mufioz Fallas acota: “Don Fernando, muchas gracias.
Es que me queda una duda. Don Fernando Trejos, la duda es estd. A nivel administrativo, se
hace la exclusion de las firmas conforme el personal se vaya yendo de la organizacion y lo que
sube a Junta es nada mas como informativo. ¢Es asi?”.

En linea con lo anterior, el sefior Fernando Trejos indica: “Si sefiora. En cuanto
a lo que es exclusion de firmas, es a nivel informativo. Lo que es la solicitud de firmas si es
resolutivo, por parte de ustedes”.

Dice, ademas, la sefiora Maria del Pilar: “Entonces, ¢por qué el acuerdo dice
‘aprobar la modificacion al registro de firmas’, si es algo informativo para la Junta. Ya, de
hecho, la modificacion al registro esta, segun entiendo lo hace la administracion”.

Sobre ese punto, el sefior Trejos Rodriguez agrega: “Si sefiora. Se dice (el
acuerdo) ‘la modificacion’, porgue si ustedes aprueban las solicitudes de las nuevas firmas, ese
registro hay que modificarlo, conforme las nuevas firmas que van a ingresar”.

Consulta el sefior Viquez Salazar: “;Y esas firmas no estdn en este momento
autorizadas?”.

Responde, el sefior Fernando Trejos: “No sefior. Hasta que vienen donde
ustedes y ustedes lo aprueban, entonces, nosotros hacemos la modificacion del registro de
firmas”.

En el mismo orden de ideas, el sefior Fernando Viquez comenta: “Si. Tal vez
no queda tan claro en la solicitud de acuerdo. Tal vez podriamos decir, ‘se aprueba la
modificacion del registro para inclusion y se da a conocer la exclusion de las firmas’”.

Por su parte, el sefior Néstor Solis indica: “Si. Sobre esa inquietud de dofia
Maria Pilar, creo que valdria la pena incluir un anexo, donde dice ‘se estan ratificando las
siguientes exclusiones’ y poner fechas, y ‘se estan aprobando las siguientes inclusiones’; igual,
se ponen fechas. Porgue es un tema que a futuro puede eventualmente brincar. Mejor manejarlo
bien ordenado”.

El sefior Viquez Salazar menciona: “Si, es un tema definitivamente delicado,
porque nosotros somos los que aprobamos esas autorizaciones, digamoslo asi, es una
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delegacion. Entonces, mejor que quede muy clarito. Muy bien, entonces, hariamos esos ajustes
a ese acuerdo. Despueés nos lo pasan; bueno, igual viene en el acta, lo revisamos. Lo que pasa
es que este acuerdo era en firme. Entonces, para efectos de esa firmeza...”.

Al respecto, el sefior Solis Bonilla sefiala: “Don Fernando, a mi no me parece
vélido, por lo que hemos conversado, ponerlo en firme. Mejor lo revisamos”.

Por consiguiente, el sefior Fernando Viquez dice: “Y esa firmeza ;por qué se
ocupaba don Fernando? Porque se ratifica en la proxima sesion”.

En respuesta, el sefior Trejos Rodriguez expresa: “Si, el acuerdo en firme es
para ya poder nosotros aplicar la nueva designacion de firmas autorizadas”.

Interviene el sefior Douglas Soto Leitdn: “Amplio don Fernando. Las personas
ya estan ocupando sus funciones y, entonces, ocupamos darle caracter de la autorizacién para
que pueda registrar su firma y poder cumplir con todas sus tareas. De lo contrario, estan
haciendo sus tareas y otras personas tienen que firmar por ellos”.

Asi las cosas, el sefior Viquez Salazar agrega: “Si, pero entonces, tal vez hacer,
no sé si durante esta sesion, no sé si eso es valido hacer el ajuste al acuerdo y... ;Don
Manfred?”.

Por su parte, el sefior Manfred S&enz Montero acota: “Si me permite una
sugerencia. Yo me comprometo a revisar el acuerdo con don Pablo (Villegas Fonseca), porque
me queda muy claro que ustedes quieren: Uno, precisar bien que se estan sacando firmas, estan
informados de eso, y se esta autorizando la inclusion de las otras y ademas que se agregue en
la parte resolutiva los cuadros, uno, de las que se estan excluyendo, que es informativo y
aprobando el cuadro respectivo de lo que se esta incluyendo”.

El sefior Fernando Viquez anade: “Correcto, eso seria lo que estariamos
aprobando en este acuerdo en firme, entonces, y usted se encarga con don Pablo de que quede
consignado, por favor”.

Sefiala, el sefior Manfred Saenz: “Si claro, con mucho gusto, si ustedes los
tienen a bien”.

Complementa, el sefior Viquez Salazar: “;Si les parece, sefiores? De acuerdo
don Manfred, muchas gracias. Entonces, estariamos aprobando el acuerdo, tal y como lo acaba
de indicar don Manfred y agradeciéndole su participacion”.

De seguido, atendiendo las observaciones sefialadas por la sefiora Maria del
Pilar Mufioz Fallas y el sefior Néstor Solis Bonilla, respecto a separar la informacién de las
exclusiones de firmas, del Registro de firmas autorizadas del Conglomerado Financiero Banco
de Costa Rica, asi como del detalle del registro de firmas autorizadas que se estan aprobando,
en esta oportunidad y que se estan incluyendo, en el sefialado Registro de firmas autorizadas
del Conglomerado Financiero Banco de Costa Rica, la Gerencia Corporativa de Capital
Humano remitid la siguiente informacion, debidamente corregida:
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PLESTO

CATEGORA CLASE AMBTO

Solicitud Cambio de Clase de 12 firmas
Complemento 224-2023 aprobacion de firmas autorizadas a partir del 4/12/2023
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Imagen n.°6. Solicitud Cambio de Clase de 12 firmas
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracion

Solicitud de Otorgamiento de 80 firmas

Complemento 224-2023 aprobacion de firmas autorizadas a partir del 4/12/2023

2@

AREA CONTABLI
tmvu:n.m..m

CATEGORW CLASE AMBITO

0
FICINA AUDTCRIA BANCA

PR BE EAVER CERPGRATR

£ FEQUIERE PARA ALTOREAR GASTOS DEL ARDS

CEDULA

(70170423

COLABORADOR

MADRIZAL E500TO ANY LISSETTE

J21:02 PLATAFORMISTA - B9

CATEGORUA

OFICINA

INDICACION

255 [ar 10z g0 [ vm LA BOTGON WARR. B GISTONIE £l B W |JETATURA GLSTION L€ PROCESDS ¥ FOUERET TP Ou CL T
emoce sos v umrmm* PrRODUCTIVIAD
05 01 016 1912 SUPERVISOR DE CONTABILIND, LK ® g W [WFORMES FINAT
CATEGORA PERSONAL £ SUPERIOR AL PLESTO REsWLATORIOS
R0
e NDEZ NAVARRD WALTER DIONISI0_|19-10 SUPERVISOR AUDITORIA [ OPERAGONES | B8 0 N[ IMDAD ALDTORW DE OPERACIONES _ |DTORGAR
2138 11158 0706 | CORRALES CORRALS CAROLNA | 200¢ GESTOR OE SERVICOS DGIALES. @ B W TOREAR
A CARVARL JUMY ADOLFO [22-10 EJECUTVO COMERCAL P @ B TOREAR A A RSTAN
TENA LA FIRNA 1528 81 DON CRISTIAN
ANSTITUCION; POR L OLE LA
jor
2378 [1.0430 0303 [WENDEZ FAC) (10 EJECUTVO COMERGAL PYMES @ g W [INDAD SAT 0SE O TORGAR | BARAICNA AGUILAR KATTA, GERENTE LOCAL|E!
|25 11 TESORERD CAEROER [ 5 T |ELronE
[ 1T TES0RERD CAEROER ] T | NE |corm
[2011 TESORERD CAEROBR 3 B | NYE |MULTPLAZA (ELESTE
07 |03 02 OEBZ[RS TUR WARTREZ JOSE ADOLTO [2511 TESORERD CAEROEF ® g W [REGISTAD RAGORAL
034[CORTES CARDENAS AIDh KARNA |20 11 TESORERD CAEROEP. ® g N PoR DN TTUCIONAL YA GUE SOL0 FRY UNA FRMA
AUTOREADA, Y SE REQUERE PARA LABORES DIARIAS Y CUBRIR
AUSENCIAS € ALGON COLABORADOR
2022 011028 0545[FONSECA SANAGRIA GERMARDITA |20 11 TESORERD CAERDBP ® g N TORGAR|[CANTILO GAMBOA FONALD, GERENTE LOCAL|LA JUSTIFICACION £ GUE £N LA ACTUALIDAD SOLAMENTE
[TENEMOS 2 FIRWAS AUTOREADAS EN LA OFICINA
a7 (ENDEZ GAMBOA SLVIA ELENA [70:08 OFIGAL DE ADMINS TRAGION DE SALDOS 2 (] C [l TORGAR [ JMENEZ BASTOS O: LABORES DE OPERATI/A Y
D, e ADMMISTRY D
202 (011710 0622|FALLAS SANTAMARIA LUCI, 57 -TECHCO O OPERACIONES w g N [GERENCIA LOGAL SAN JOSE TORGAR |DURAN ARA ELUER, GERE! LA OFIEA SOANENTE
FRMA AUTORZADA
7528 171628 027 1| CHAVE S CTAATS BLLY 0508 [ PLATATCRAETA - BF E] T W TR0 COMERCIL BEL SUR ToREAR EN Lk OFIGNA SOLAWE!

SUPERIOR $OLICITANTE

|AADOR

INCHILLA KEVIN, GERENTE LOCAL

FRMA AUTORZADA
At SERCOS O

LABORE S PROPIAS s
i OFicN. AL PRAAR DOCUMENTOS DELEXTERIR (GIEOUES O
5R03 ENTRE OTROS!

[ 02 PLATAFORMISTA - 57

[ELROBLE

[77 02 PLATAFORMISTA - 67

]

[soLrmo

[NO ENSTEN SUFICIENTES FIRMAS AUTOREADAS EN LA OFICINA

PORLARAZNDE TENER OUE FRIAR ASENTOS CONTABLES B
TAFORMA ASICOMO DOCUMENTOS B AR
NTE LE GERENTE DE OFIGNA O ELSEGUNDO A BORDD

peRsoNAS

’a—mwsm

[ 2052 2 077100553 | SALAZAR CAFRANZA KB EALY WARR, (2102 PLATA OIS TR - 67 ] B W pAmAES [FOSENGR B JTEACRLS FRRIANTES Y T
66 | 05 0081 G457 OUEZ BALMACEDA CAROLIN 2102 PLATATORMISTA - BP @ B | NE PADETR
CARMEN
[25%0 072340475 | VEGA MATA DEIBID CALETIE [0z PLATAFORMISTA - B9 @ B ]
EQUERE PARA Aao{::l’\?mhﬂa?
LGON COLABORADOR,
[ 2627 |03 0420 0055 [RODRIGUEZ BRENE S FELPE [T 02 PLATAFORMISTA - 67 @ c ] CANTILLO GAMEQA RONALD, GEREMTE LOCAL|D0S COMPATE RAS OLE TEMAMDS CON FIRMA ALTORZADA
[FLERON TRASLADAS Y QUEDAMES UMCAMENTE CONLA MUA ¥ EL
MECESARD
2024 02 0784 0326 [SAENE MONTERD BRITANY FABIOLA (2102 PLATAFORMISTA - BF @ C N [GANTA BARBARA SUAREZ BOLAROS MILENA. GERENTE LOZAL [SOLO CONTAMOS CON LA DEL TESORERD Y MIPERSONA
- 72203 13 [ARIAS GONZALEZ SHARDN PRISGLLA_|2102 PLATATORMISTA - BF @ C N__[SANTA BARBARA SUAREZ BOLAROS MILENA. GERENTE LOCAL [SOL0 CONTAMOS OON LA DEL TESORERD Y MIPERSONA
203000143 |CORDOBA VARGAS GANCARLO [702 PLATAFORMISTA - B9 @ B | NTE |ir«: (GAMBOA ARIAS ANA, GERENTE LOCAL
SUSTITUIR FIRAA OE LEOKARDO GONZALE: :o):lsuo i
02 SPLAZOPARA. EL AREA DE ANAUSE OE CREDITD. L
A ESTACFICHA S LKA FRUA, ACTUALME ‘lT'O.JC:NQ;..O‘H
FirAs AUTORZ:
T8 | 04 211 0472 | GUCVAT RODRIGLEZ WAY L RATNA [21 02 CAIEAO 87 [ B W [eARTG0 TorGA LG CAVEGY ROWALD CEETE TGGAL]POR FOTAGON O P FONAL ST NEGE ST NUEVAS TRAS
2019 0714650353 [SOLAND VARGAS KARLA BABEL  [2102 CAJERO &P @ B N [GONEALEZLATMAN [OTORGAR |DURAN JARN ELMER, GERENTE LOGAL IWV _'H NUNGIA DE RCARDOJUAREZ EN LA DFIGNA
EDARON 2 PERSONAS CON FIRMA AUTOREADA.
w— _r\m_‘ocm ALGUND, DEBEMOS ACUDIR A ALGUNA OTRA|
|OFIZHA A SOLETAR AYUDAR PARA FIRUA DE ASEENTOS
2553 717520001 | SARBOZA ELEOWD0 FODOD |71 ASTSTENTE & CONTRATAGON @ ] W [IEFATURA DE CONTRATAZION [OTORGAR |CORDERD SANDOVAL GRIDY, ETE BE [FOR RECESIDAD WSTITUGORAL YA GUE SOLO TAY UFA FIRWA
ALBERTO ADUNISTRATIVA hoMNISTRATIA CONTRATACDN ATMINTRATIVA AUTORZADA, Y SE REQUERE PARA LABORES DIARIAS Y CUBRR
GON COLABORADOR
062 01-1484 06 3 | FULHTES MOWGE LT |27 ASE50R O SERVICDS BANG @ B W [eRoUos [TORGAR (A ERTE LOCAL =
PERSONAS
3564 | 06 0430 061 | RODRIGUEZ VARGAS JEUSTH |27 ASES0R O SERVICDS BANGH @ 3 W [eoum E SERMUDEZ O, GERENTE LOCAL [SON RECUERDAS SEGON SU FUESTD BE TRABAD




Banco de Costa Rica
Junta Directiva

[AREA ADMIMISTRAGON DE COBRO Y
ADQURDOS

st UE LAS ACCIONES QUE EFE;
_ocmhwo.‘oJ..rm REVESTIDOS
AUTORZADA.

PUBLIZA

[2ma[or- a5 0%

iH

&

X

|11 SUPERVISOR D CUSTODIA FISICA OF
IMORES

w7 [0 JETE O OPCHA NFORWES FACTELDAD ¥ [ETORGAR [GUZUAN GRANADOS WARIA LUGA, GERENTE [ACTURLENTE £5 ETE OF OFCHNA DE FACTIBILOAD ¥ COSTOR
cosTos. o At« "owuu*c L
2520 o722t v [21-11 JEFE O ORCINA NGEMERIA Y VALUACION N |JEFATURA O NGEMERRA Y VALUACION [OTORGAR wm uﬂo UANDIEGD, GERENTE D |SE REQUIERE LA FIRMA PARA REVIAR ¥ AUTOREZAR GASTOS DE
VUATIEOS DE LOS COLABDRADORES DE LA OFICINA
05/ 0112010360 D [22 2 SUPERVISOR O FDECOMISOS O OBAA [oroReAR ]LW\WH’.:JLFHCIJCW GERENTE DE|COMO SUPERVISORA DE LA MIEVA UNDAD O PROYECTOS, £5

NEGOCDS OE ESFERA

HECESARD QUE CLENTE GON FIRNA ALTORZADA PARA LA FRNA
D ASIENTOS TANTO NTERNOS DEL BANCO COMD PARA EL PAGK
RO

DORES PARA LA BUENA MARCHA DEL NEGOCK)

[RAMIREZ RODRIGUEZAODRIED, GERENTE
[corpORATVO DE GESTION £

DEBD0A OUE EL 0OMPARERD GUE TIENE FRMA EHESTA DFCINA
NCK) AL BANDO

P GERENTE O OFICNA BANGA DE PERSONAS

& GERENTE

FICINA BANGA

[FIVARADO GARRD ADRAA. &L
oca

ANTE LA RENUNGIA OEL GERENTE TTULAR DE LA OFIGNA 0
PALMAR NORTE, LA FUNCIONARIA HA SDOIDESIGNADA COMD LA
NUEVA GERENTE INTERINA. J\ J’\.NK:M LABORES OFICIALMENTE|

[SUAREZ BOLANDS WILEWA,

TADO O L2 00, Y AL
DA m« L PUESTO DE GERENTE DE OFICINA EN

(e[ s e v

GERENTE O GFIGHA BANGA DE PLRSONAS

[CTOReAR

[FADOR CHRCHILLA FEVIR, GERINTE LOCAL

CUNPLIR CON LA OBLIGAGIONES 1 PUESTO DE ENGARGADO OE
|OFT1 B PUERTD VIELD!

a1
8301126 0758

0208 0547 [SALA

[2011 TESORERO CAERDBP

[ooneAR

[EAMTLLO GAVBOA RONALD. GERENTE LOGAL

L
LA SOLICITUD SE DAEN Y Tm.l m%rwx OE TRASLAD0S OF

[2011 TESORERO CAEROBP

EEEEE

[DURAN JARA ELMER. GERENTE LOCAL

OIS DTS PO T
TA FUNCION A OTROS

FUNCIONARIDS

(@7 [or T aEs

1503 TECHCD O CENTRO SOPORTE COMERCIL

R

SARCIEZLE ET
oEwTRD 02 ,:Pmr COMERCIAL

iz

SUSTITUCIEN A LA PRUA DE L5 GUEVARA FSESRS OUE SE
[TRASLADO A COMEX

£ FETReD

[EFTH &

[2505 TECRICO T CAWATA OE COMPENSACON [RIDAD € REVISON ¥ (EVOLGOMES

[CTOReAR

[JWENEZEASTOS OSCAR IWMY, GLAENTE DE|
ISTRACION DE SALDOS

[20 06 CUSTODHD G CAERGS ALTOMATICOS.

EZEASTOS OSCAR MY GERENT: D
DE ADUMSTRACION

155

FIEEES

COEEEAE

zq A TECNCO CONTABLE REL

TCos

z| @2 PLATAFORMETA - B

REGIAZO DEL PRIVLEGIO DEL CONPATETD C0OY, S REDUERE

PARTE

AT

D L DPoNA_

SAL
.Mv..znf\"m..a::m AT, .n{‘n—‘
DMINSTRACION

ST GES TONA PARA DARLE TRAZABLDAD A Lh PARTE OPERATHA
OFICHA

q.wmcm ARG 0, GERENT .OC.L

ESTO GON EL FIN OE OUE LA OFICINA ESTE MAS CUBIERTA N
CASD DE VACACINES Y10 INCAPAGDADES OE FUMCIONARIOS CON|
FIRMAS AUTORZADAS

T [P TR

[T E P TATORMG TR - 67

UESTO

[2102 PLATAFORUBTA

8P

[ooRGAR

INDICACION

[RODRIGUEZ CARBALLD ARLETTE, GERENTE

SUPEROR $OLICTANTE

"N?O

SANCHEZ DESE)

ADD, GERENTE

SE A RENUNGIADO VARIDS COMPANEFDS O LA Z0NA Y TENEWOS
LIMTANTE CON LAS FIRMAS AUTOREADAS, ¥ POR SUPUESTO QUE
USTED LA REQUIERE PARA CUBRR EL PUESTOIDE ENCARGADO.

JUSTIRCACION

[EABD DE FiRkA nrwnw.m, S DE MARK
JGUIEN YA NOLABORA PARA E:

[2152 PLATAFORMETA - 67

..H’W AR ELMER. GERENTE LOCAL

LA JUSTRICAGON £5 OUE EN .'\ '\.TJ'\JJ\Z SOLAMENTE
[TENENS 2 FIRUAS AUTORIZADAS EN LA

[2102 PLATAFORMETA - 87

[DURAN JARA ELMER, GERENTE LOCAL

LA JUSTRICACON £5 QUE EN LA ACTUALIBAD S0LA
[TENENOS 2 FIRUAS AUTORIZADAS EN LA DFCHA

ENTE

usmo
J'{q A CAVACTO JACOUELFE DE (03]

[7102 PLATAFGRUETA - 87

[oToRzAR

[FAMBOR GONEZALEZ RODRIGD, GERENTE

[SALDA DE PERSONAL DE Lh DRCHA COMERCIAL CENTRO
NEGODOS CIRRIAEAT

G R

[FTOZ PLATATORNETA - 57

[GToRaAR

)GJ'Z JOSE GUILERND

(5500 CONTAVIOS CON D05 FIRTAS ATTORIZADAS EN LA OFCTA

El [GEE -ma

[FTZ PLATATORNE A - 67

[oTorGAR

E

58] 06 (256 0381 [\ GUD

[2102 PLATAFORMETA - 67

mmhzu_nw..z JO5E GUILEAD
ENTE LOCAL

(5000 CONTANOS CON 005 TRAS ATORIZADAS EH LA ORI,

[AVILA LEDEZMA ERISK. GERENTE LOCAL

[EN ESTE MOMENTO SOLO FAY 3 FUNCIONARIOS CON FIRVA
[AUTOREADA ¥ CUANDOHAY VACACIDHES E INCAPACDAD!
[AUSENCIAS SE COMPLICA MUCHD CUMPLIR CONEL TEMA
FirviAS AUTOREADAS

As2

77| 02 00800232 [CAS

[7102 PLATAFORUETA - 87

BT

T

HERRERA VARGAS MAURCD ENRIGUE]

[2102 PLATAFORMETA - 67

[FANF 05 SANCIEZ OE SEADD, GERENTE

[TAN SOL0 TENEMOS TRES FRVAS AUTOREADAS ACTUALMENTE.

Loca
[SUAREZ BOLARDS MILENA. GERENTE

OCAL

S0L0 BOSTE D03 FIRWAS EN LA DFCINA CUANDO N
[FUNCIONARD) SALE A VACACINES NOPODEMOS TRAUTAR LD
E SE REQUE! EL OTRD FINCONARK QUE
[TEMA SE TRASLADO A VENTAS MOVILES.

N CEDULA

[4010] 020503 0577 | &

PUESTO
Jot 62 PLATAFORMISTA - B°

INDICACION

3602 06 041 0203 [AGUL [7102 PLATAFGRUETA - 87 IR E L OFCINA CUENTA CON DOS FIRMAS B-9878
PLATAFGRA, BN AUSENCIA BE UNO, LA OFICHA N ..J VTA con
SOUEMA COMPLETO PARA REALIZAR INA OPERATIIDAD
[CLMPLIENDO CON LA NORMATIVA.
= RFRE ] [P Z PLATATORNE A - 67 [GTORGAR |VASQUEZVEASOUEZI0GE GUILEAND, | AAZON DEL TRASLADO DE LA COMPANERA TARVANA VALVE FOE.
|5ERENTE LocAL LA OFCINA QUEDA CONUNA FIRMA AUTORZADA MENOS ¥ A!
[GRAN CANTEIAD DE MOVIMENTOS DE PERSORAL DEL AREA
[COMEREAL SE HACE NECE SARIOREALIZAR LA SOLICTUD.
3|05 L 0T TG3 (2102 PLATATORME A - BF [GTORGAR |MEJRS ROJAS JOLL GERLNTE LOGAL [PARA TIRUADE xlml:vms POR TURGIONES O PLATATORWA Y
Jang A OFICHA EN GENERAL
223 7030882 0L [T102 PLATAFGRNETA - 87 [GTOREAR [PURAN JARA ELWER, GERENTE LOCAL DA PARA L n.oz: TR OPERATI/IDAD DE LA OFICHA
PAsE0 CoLON
=T SOLANG RODRGUEZGAUDDY VALERIA[Z102 PLATAFQRMETA - 87 [OTORGAR [CANTLLO GAVEOA RONALD, ITE LOCAL|ES LA SUSTITUTA ITE DE OFICIA
[zm3[oT-Taas-0ee0) [7102 PLATAFORMETA - 87 [GTORGAR [BARAHONA AGUILAR RATTA, GERENTE LOCAL|NECESIDAD DE CONTAR CON TERCERA FIRMA ALTORIZADA DE UN
[COLABORADOR: EN S0, O SEA DE LA OFICIA, ANTE AUSENCIA OE
RENTE DE OFICNA OSUSTITUTO, QUE SON OUIEKE'S CUENTAN
[CoN FIRA AUTORZADA.
[mz[orTiagarz] [2102 PLATAFORMETA - 67 [oToRsAR [ACTUALVENTE £N LA OFICINA 531 SAN PEDRO CUENTO CON S

[FAMBOA GONZALEZ RODRIGD. GERENTE
AL

SUPEROR SOLICTANTE

CAMPOS SANCIEZ DESEADO, GERENTE

FiRvAS AUTOREADAS
JUSTIFICAGIN

[EA LA GFICINA DE SAN RAMON, INICAMENTE CONTAMOS CON 3
FIRMAS AUTOREADAS

B0[01 07 005

8501107 0557 |

[T @ PLATATORMISTA - 5P

POR POCD PERSONAL N LA OTICHA HAY OCASIONES OLE NOS
[OUEDAMOS SIN FRMANTES.

[T @ PLATATORMISTA - 5P

TORGAR

(GERENTE LOCAL

POR POCD PERSONAL N LA OFICIHA HAY OCASIONES OLE NOS
|QUEDAMOS SIN FRMANTES.

2003 msnaaas

79| 030514- nm

506 03030 0263 | V)

[T @ PLATATORMISTA - 5P

TORGAR

CARTILLO GAMEOA ROMALD, GEREMTE LOCAL

50L0 CONTAMOS CON 3 FIRMAS

[T PLATATORMISTA - 57

TORGAR

[20.08 GFICIAL DE SERVIOD Ok C.
ADMIMSTRACION DE SALDOS

Bl

TORGAR

[zmz|osom 017 o

[ s oricL 02
[ADMIMSTRACION OE SALDOS 1

TORGAR

CAMPOS SANCIEZ DESEADO, GERENTE
AL

IMENEZ BASTOS OSCAR JMMY, GERENTE DE|
=

DMIMS TRACION OE SALDOS

[EN LA GFICINA DE SAN RAMON, INICAVENTE CONTAMOS CON 3
FIRMAS AUTOREADAS
| TAN S0LD TENEMOS TRES FIRMAS ALTORZADAS ACTUALMENTE

(IMENEZ BASTOS OSCAR JMMY, GERENTE D
ARCA DE ADMINS TRACKN OF SALDOS

[958 G ICIAL O SCAVID OE CAIAS ¥
[ADMIMSTRACION OE SALDOS |

TORG

IVEHEZ BA5T08 O CAR MY, GERENTE DE[S
I

E ADMINS TRACKON DE SALDOS

SOPORITE OPERATIIO £ LABORES OE CONTROL Y SCGUMIENTD
TANTO EN MONEDA NACDNAL OOMO

nu"nrm:m £5 OUE BN LA ACTUALIDAD SOLAWENTE

.10 0 CONTANOS CON OGS FRYAS ALTCRZADAS ENIA GFEMR

POR S0L0 TENER DOS FRMAS EN LA OFICINA UEZ4) PUNTAREMAS

LAGORE S DE Tt SORCRIA TN AUSENCIA DEL TTULAR.

50L0 CONTAMOS CON 3 FIRMAS

PERSONAS

[23] 03055 0306 | i@ catro & N TORGAR | CANTILLO GAMBQA RONALD, GERENTE LOCAL|L
[ oo aadi | Joi @ CAERD B TERER SOUEZ J0SE GULLERNO.
EREEEEE Joi @ CAERD & TERER 4.}.).\4:‘\_:21:( GERENTE LOGAL
3581|0042 0130 [SALF 1 CAERD B @ WENA BERWUCEZ FONNY. GERENTE LOCAL
887] 0304040381 |3 Jot 2 casE RO B TORGAR |CANTILLO GAVBOA RONALD, GERENTE LOCAL
2070 loi @ caEro B TORGAR | GUILLERMO VASOUEZJOSE, GERENTE LOCAL
[ 2201 ASESCR IE SERVCIOS BANGA DE TCREAR | CAMPOS SANCIEZ IESEADO, GERENTE

TERENOS

zzm '\Moi I SERVCIOS BANCA DE

TORGAR | GAMEOA GONZALEZ RODRID, GERENTE

ACTUALMENTE EN LA OFCINA 931 SAN
FIRMAS AUTOREADAS

EDRO CUENTD CONA

Imagen n.7°. SoI|C|tud de Otorgamiento de 80 firmas
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracion
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Exclusion de Firmas

Se comunica la exclusion de 67 firmas autorizadas que corresponden a salidas o movimientos de personal

4 CEDULA HOMBRE CLASE BTO RAZON SALIDA
1383 0303340984 |MASIS OBANDO ANA MARIA c NYE |DESPIDOSIN RESPONSABILIDAD PATRONAL 185202
307 |01-1533.0835 | AODRIGUET SOLANO FREIMER c M.E__|DESPIDO SIN RESPOMSABILIDAD PATROMAL 1762023
2313 |0103030008 | ACUMA VARGAS LUIS DIEGO B HYE |FALLECIMENTO 192023
2433 |01-0B55.0963 | CARVAJAL CASTILLO JOHNNY c N |FALECMENTD 442023
2708 |0s-@o02z2  |CHAVARRIN BARRANTES RAFAEL ANGEL o N |FALEGMENT 125202
2600 |0501820798  |ZAMIBA ZAPATAJLLD ] NYE |PENSION POR VESEZ 2112202
1878 0105280081 | CUBILLO MIRANDA EITHEL B HYE |PENSION POR VESEZ 251202
3550 0501880410 |CARRILLO OBANDO JOSE FCO 5 NYE  |PENSION POR VESEZ 1202023
2009 |0a00830107  |BECERRA COTT ALIDA TAMARA ] N |PENSION POR VESEZ w3202
2676 |0105610518  |FALLAS ROUAS GERBE B HYE _|PENSION POR VEJEZ 1872023
53 0401270488 |SANCHEZLETON ROGER a NYE |PENSION POR VESEZ 1a2023
2110 |050170.0884  |MURILLO PIEARRO VICTOR RENAN A NYE  |PENSION POR VESEZ 1112022
3518 0105440198 |SOLIS NAVARRD CARLOS MAMUEL ] NYE |PENSION POR VEJEZ 11202
2303 |04-01460655 | CALDERON SANCHEZ JOHNNY c HYE |REMUNGCIA NORMAL 1202
926 |01-07860343  |SEGURA CARVAJAL JOSE ALS B NYE |REMUMNCIA NORMAL Rl )
73 0108540121 |CARDALDA ARAYA WALTER 8 NYE |REMUMCIA HORMAL 15102022
750 0700850318 |SIBAJA GONZALEZ LUE E B HYE |REMMNCIA NORMAL 1510202
1090 |07-00790028  |MENDOZA MONTERG GEOVANNY B HYE |REMUNGCIA HORMAL 22 102022
1671 |01-08800251 | ZUMIBA GOMZALEZ'Y LRI MARIA 5 NYE  |REMUNCIA HORMAL 22102022
1433 |01-08660963 | DCOMITRILLO ZAGLARRE ALVIN 8 NYE |REMUMCIA NORMAL 22 w202
1234 0108990292 |WALVERDE ARMS WILLRM c NYE  |REMMNCIA NORMAL 22102022
2550 0108090473 |ROUAS WALENCIAND CARLOS L a NYE  |REMMOCA NORMAL 23 10202
3070108060804 |00TO SOLANG FRANCECO c N |REMUNGIA HORMAL 010202
EDULA WOMBRE CLASE AMBTO RAZON
2035 |01-0820-0215  |BERMUDEZ RAMIREZ PABLOE B N |RENUNCIA NORMAL 0102022
1549 |01-0990-0832 | CASTRO BAROUERO PADLA B NYE |RENUNCIA HORMAL 101142022
G0 |02 0409008 |SALAZAR ALFARO DAMILOA B NYE |RENUNCIA NORMAL 101142022
2081 |osoo7rovs2  |MUNOZMATA ROGER B NY E_|RENUNCIA NORMAL 2112022
1402 0203840458 |LORIA ARCE MARICEL c NYE |RENUNCIA NORMAL 5112022
1839 0302640833 |PEREZBRENES LS ROBERTO c NY E_|RENUNCIA NORMAL 15112022
2212 |ogo0e2 nesg c MY E |REMUNCIA HORMAL 10122022
1185 |01-0573-0662  |MEZA SOLAND MARDO TULIO B N |RENUNCIA NORMAL V120022
2581 0309010985 |SANABRI MADRE NATALIA c N |RENUNCIA NORMAL 15122022
1308 |01-0571-0757 | CAMACHO VARGAS OSCAR MILTON c N |RENUNCLA NORMAL 18122022
2054 |0503520833  |CORTES MORA BRYAN ALBERTO B NYE |RENUNCIA HORMAL 18122022
2035 0502120885 |CENTENO GOMEZ DONALD B NY E_|RENUNCIA NORMAL 7122022
2317 01-1041-0863 | CHAOON CARBALLO LAURA c NY E_|RENUNCIA NORMAL 21202
ssa 0108530730 |FALLAS OLIROS ANAC c NY E_|RENUNCIA NORMAL 122022
1341 |01-0868-0057  |SALAS CARBALLO YULANG B N |RENUNCIA NORMAL 122022
312 0503060702 | GAITAN CRUZ ANA YENSY B N |RENUNCLA NORMAL 17023
35 0402290855 |VILLALOBOS FUMBADO GLORANA MARK, c ME | REMUNCIA NORMAL 21142023
1919 |01-0856-0562 | CORRALES SEGURA JORGE LLIS c NYE _ |RENUNCIA NORMAL w2z
26 0108120933 |BREMES BRENES ANA LORENA B M |RENUNCIA NORMAL 22023
3073 _|01-0860-0875 _ |BRENES GARITA CARLOS £ B N |RENUNCIA NORMAL 13R023
1675 |01-0890-0668 | GUILLEN HERNANDE Z CARMEN MA B NY E_|RENUNCIA NORMAL 1822023
745 |o1-0502001  |JUAREZ CERNWA RICARDO B NYE _ |RENUNCIA NORMAL 2vamns
2180 01-0670-0003  |MONTURIOL MADRIZ MARCO A B NY E_|RENUNCIA NORMAL 2339023
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CEDULA NOMBRE CLASE AMBITO R4ZON SALIDA

389 01-12720260  |CASTRO SOLAND AARON JOSUE ] NE  |[RENUNCIA NORMAL l2vam0z
2568 0108550467  |MENA BERMUDEZ RONNY ] NYE  |RENUNCIA HORMAL 152023
|3586 |03-1256.0451  |SOLANO FERNANDEZ GERARDO ] NYE |RENUNCIA NORMAL 155200
3806 |01-08140208  |VINDAS POVEDA JOSE FRANCISCO ] N |RENUNCIA HORMAL 1852023
1573 Jos5-02420822  |MENDOZA MARCHENA RAFAEL o NYE |RENUNCIA HORMAL 82023
3883 |01-0567.0086  |CENTEND HERNANDEZ ALFONSO c N |RENUNCIA HORMAL 1862020
3333 [01-14460538 | JMENEZ SABORID ERICK MANUEL ] NYE |RENUNCIA HORMAL 166207
1430 |01-0756.0351  |BOLANOS AZOFEIA JUAN CARLOS ] N___|RENUNGIA HORMAL 2062023
1395 [04-0147.0457  |CAMACHO DE LA O ALVARO A NYE |RENUNCIA HORMAL l2wvazoz
l2603 |01-1037.0825  |SOLAMO ASTORGA ANA STE PHANIE NYE |RENUNCIA HORMAL 1712023
1117 ]04-0126:0801  |CALDER NYE |RENUNCIA HORMAL 1572023
|2s52_|o1-0s4s 038 NYE |RENUNCIA NORMAL 1va20n
|az21_|o1-o954 0676 N |RENUNCIA HORMAL 1782023
327 Jo1-1228.0338 NYE |RENUNCIA NORMAL 152023
l17  |o1-08140728  |usANA VE: N |RENUNCIA HORMAL 1632021
3822 Joi-os200438 v NE _|RENUNCIA NORMAL 1892023
3103 Joz-08040430 P N |RENUNCIA HORMAL 2452023

SOLCTADO POR LA JEFATURA- EVELYNLEVA GOCI0S ¥ LA OFIENA
3%3 0303830061 |LE NYE |UREAA

SOLCTADD POR LA JEFATURA- MARIELA GAMBOA
3621 08-0368.0670 NYE |CALDERON

SOLCTADD POR LA JCT ATURA- W ILBER RAMIREZ
3776 Joz07150222  |BARs NYE |MONTERO

SOLICITUD DE LA JEFATURA- ROGER LOAZA
2453 [01-07130829  |cUBLLO DELGADO EDDY c H__|MONGE

Imagen n.°8. Exclusién de firma
Fuente: Oficina de Clasificacion y Valoracion

Se finaliza la telepresencia de la sefiora Sandra Araya y el sefior Fernando
Trejos.

Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:
Considerando:

Primero. Que, la solicitud de otorgamiento de firmas autorizadas se ajusta a lo normado en el
Reglamento de firmas autorizadas para los servidores del Conglomerado Financiero BCR.

Segundo. Que, las solicitudes corresponden a puestos que requieren de la firma autorizada para
la operativa normal de la oficina.

Tercero. Que, la exclusién de firmas corresponde a las personas trabajadoras que han dejado
de laborar para la institucién o a solicitud de las jefaturas. Dicha exclusién se realizé al
momento de finalizar la relacién laboral o al momento que la jefatura lo solicitd, por lo que se
presenta a conocimiento de la Junta Directiva General, a titulo informativo.

Cuarto. Que, para la activacion de las nuevas firmas que se solicitan se requiere la aprobacion
de la Junta Directiva General.

Se dispone:

1.- Aprobar el otorgamiento 80 firmas autorizadas y, en consecuencia, la
modificacion al Registro de Firmas Autorizadas del Banco de Costa Rica, conforme al siguiente
detalle:
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COLABORADOR ] CATEGORIA CLASE AMBTO OFICING INDICACION SUPERIOR SOLICITANTE

030402 0612[GLZVAN GRANADOS MARIA LUISA (22026 AREA CONTABILIDAD E E AREA DE OONTABILIDAD [JTORGAR |DURAN MIONGE ROSSY, &

[ '\cruu PRESUPUESTO ENERAL CORPORATIVG O FNANEAS
010415 0006| SANABRIA SOLANG FERNANDD CFICINA AUDTORIA BANCA 2 ] N |AUDTORIA D BANCA CORPORATHA  [DTORGAR

ALBERTO .azbaa-m-m

[ 2035 [1-101 0507 [CHINCHILLA BORBON MARR. ] B N |JEFATURA GESTION DF PROCESCS ¥ [DTORGAR NOMERAMIENTD TEMPORA
FERNAN U PRES) TN DE PROCS
T |01 09160173 GOME Z VALVEFIE ALLTANDER = B ] [OTORGAR | GUZWAN GRAMADOS MATIA LUGA, WTE [SE FEQUERE STA
ANDRES REGULATORIOS DE AREA CONTABILDAD GENERAL Y SANABALA RENUNCIA AL EvN.,ﬂ Y::\l::::i\m _Aa FIRMAS

PRESUPLESTD PARA LA APROBACION DE ASIENTOS O DIARD.

2027]05.0°25 0B WERTEZ NAVAFERD WALTER DIGNSID |1 10 SUPERVISOR AUGTORIA T CPERAGONES ® o N |UMDAD ALDITORIA DE OPERACIONES _ [DTORGAR SE REQUIERE PARA AUTORIZAR GASTOS DEL AREA, TALES COMD
- [VATCOS 202 GRAS

(2008 | 011 196 0708 |04 GESTOR OF SERVICDS DBMALLS @ B N ToRGAR

T | 05750825 [SBAA CARVARL INMY ADOLFO |10 TVO COMERCAL PYMES [ B | NE [oToRGAR

£ LA INSTITUGION; >cﬁ_ac.r A

(2078 | 01 083 O305|MENDEZ PAGHECD JORGE

[ 10 EJECUTIVG COVERGIAL PYNES W B ] [OTORGAR |BARATIONA AGUILAR RATTA, GERENTE LOGAL|C

PYNES ¥ BANGA PARA EL
05 TRAMITES £5 NECESARID

] [0 11 TESORERD CAEROBR ® ® EToRGAR
1 |21 TESORERD CAERDBF ® 5 PTORGAR
CH [2011 TESORERD CAERDEF ® B EToRGAR

TUA MARTPEZ JOSE ADOLT (3511 TESORERD CAERDBF [ B N |REGIETRD NACONAL ToRGAR

T | 030207 0]
(2038 | 06 035 039A|CORTES CARDENAS AR FARNA |20 11 TESOREAD CAERDBP ® ] N |0 TR0 DE SARAPIDUT TGTORGAT AADOR CHNCHLLR REVI, GERENTE T0CAL PO HECE S0A0 WETFICINAL VA GIE SGL0TAY UNAFFIR
AUTOREADA. ¥ SE REQUIERE PARA LABORES DIARIAS Y CUBRIR
JAUSEHCIAS DE ALGON COLABORADOR
224011025 0B45[FONGECA SANAGRIA GERWARDITA  [20-11 TESORERD CAERDBF [3 ] N [TERRAWALL [OTORGAR |CANTILLO GAMBOA RONALD, GERENTE LOCAL|LA JUSTIFICACION £5 OUE EN LA ACTUALID '\. ;o LAMENTE

EN

[TENEMOS 2 FRUAS AUTCREADAS &

(2007 |02 0885 0 170|MENDEZ GAMBOA SILVIA ELENA [2006 OFICIAL O ADMMETRACION DE SALDOS 2 @ 3 N |UND,

RERIA REGIONAL [oToRGAR
o

2021 [01-1710.0822]FA

NTAMARIA LUCTA B

C0 O OPERACIONES @ B N LSAN I0SE [oToRGAR

(2028 | 011628 047 1| CIIAY

WTO BLLY J050E [T PLATAT RN Th - BF [ ] N |CENTRD COMERCIAL

EIE) [OTORGAR | DURAN JARA CLMER GLRENTE LOCAL

COLABORADOR PLESTO CATEGORWL CLASE AMBITO OFICINA INDICACION SUPERIOR $OLICITANTE

(7-0157-0423 [MADRIGAL ESCOTD AHY USSETTE 2102 PLATAFORMISTA - BP [BER CARWRI (AMADOR CHINGHILLA KEVIN, GERENTE LOCAL [LABORES PROPIAS DE LA OFICINA E

DE OFICNA, AL FIRMAR DOCLMENTOS
GIROS ENTRE OTROS)

RIOR (GHEQUES O

[571 | 06.0152 0213 |LEON ALVAREZ UL I MARIA [21:02 PLATAFORMISTA - B7 [ c [oToRGAR_[AVILk 0 EMSTEN SUICIENTES FIRVAS AUTORZATAS EN LA OFICIA
011 |06 022 034 [RODRUGUEZ MRANDA NAURID 2102 PLATATORMISTA - B7 [ c [OTORGAR [0S FALLAS ALONSO, GEFENTE LOGAL [POR Lk RAZDNDE TEREROUE FIRVAR ASENTOS CONTABLES 02
=) PLATAFORMA AS| COMD DOCUMENTOS EN EASD O MO ESTAR

PRESENTE LE GERENTE DE OFIGNA 0 EL SEGUNDO A BORDO

(32|02 0710 0253 |[SALAZAR CARRANE RIMAERLY WARR [2102 PLATAT ORI TA - &7 [ T | W pAlAES GNP 08 SANGIEZ DESEADD, GEFENTE | |[WUSENCR O ANTERIORES FRANTES Y TRASLADDS A OTRAS
|OFICNAS COMERERLES

|7588 | 05-0061 0457 VELASQUEZ BALMACEDA CARDLINA _[21:02 PLATATORMISTA - B7 @ 5 | NE PLADEM OUEZJ0SE GULLERND. (5010 TENEMDS 2 FRWAS ALTCREACAS EN LA OFIDNA ¥ 5E

CARMEN |CUPA UNA PERSONA MAS POR TEMA E VACACID

040 07-0234 0478 |VEGA WATA DEBID CALETTE [21:02 PLATAFORMISTA - B7 [ 5 | N [ROrRODESARAPIN TVIN GERENTE LOCAL [POR NECESIDAD INSTITUSIONAL A GUE SOLOHAY UNA FIRWA
AITORZADA, Y SE REQUERE PARA LABORES DIARIAS Y CUBRR
AISENCHS DE ALGON COLABORADOR

027 |03 0470 0055 |RODRIGIEZ BRENES FELPE [21:02 PLATAFORMIST - B7 [ C | N [SANRATAEL D OREAMUND [GTORGAR |CANTILD GAMECA RONALD, GERE! 005 COMPARERAS OUE TENINOS CON FIRMA AUTOREADA,
FUERON TRASLADAS Y QUEDANOS UNCAWENTE CON LA MA Y EL

|| TESORERO, POR L0 OUE

023 02 0734 0328 |[SAENZ NONTERD BRIANY FABIOLA 2102 PLATAFORMISTA - B7 [ C | N [SAMIABARBARA [OTORGAR |SUAREZ BOLAROS MILERA, GERENTE LOCAL |SOL0 CONTAMOS CON LA EROY MIPERSONA

[ 030 01 1722 6313 [ARAS GONZALEZ SHARDN PRISCILA_[21 02 PLATATORMIETA &P [ c SUAREZ B0LANOS MILEWA, GERENTE LOCAL |S0L0 CONTAMOS CON LA OEL TESORERD ¥ MIPERSONA

414 12 0600 0133 [CORDOBA VARGAS GANGARLD [2702 PLATAFORMIETA - B9 [ g (GAMBOA ARIAS ANA, GERENTE LOCAL SE RCQUIERE PARA CUMPLIR D WANERA OPORTUNA G
GESTIONES OPERATIVAS ¥ IE NEGOCIDS, ADEMAS
SUSTITUIR FIRMA DE LEONARDO GOMZALEZ RODRIGIEZ QUEN
DESPLAZOPARA EL AREA DE ANAUISE OE CREDNTD, LO CUAL DEA
A ESTA OFICHA SN UNA FIRMA. ACTUALMENTE QUEDAWOS CON 1
RNAS ALTORZADAS

o6 | 27 G 72 [ GUEV AR RODRIGIEZ WAV KARNA [ 02 CAIRO B [ N I e [GTORGAR | CANTILO GAECA ROWALD, GERENTE LOCAL|[POR ROTAGEN O PERSONAL SE NECESTAN NUEVAS FRUAS

[#018 07 1265 0953 [SOLANO VARGAS KARLA BABEL 2102 CAERO.8 [ B | N [GONZALEZLAMAN [OTORGAR[DURAN JARA ELWER, GERENTE LOCAL ANTE LA AEMUNCIA DE RICARDO JUAREZ, EN LA DFICHA
SOLAMENTE QUEDARON 2 PERSONAS CON FIRA AUTORZADA
ANTE LA AUSENCIA DE ALGUND, DEBEMOS ACUDIR A ALGUMA OTRA
|OFICNA A SOLEITAR AYUDAR PARA FIRNA DE ASENTOS

033 371154 G001 [BARBOZA ELONI0 FO B0 [T ASIETENTE O CONTRATAGION [ T | W [EFATURR OE CONTRATACION [GTOREAR |COPDERD SANDOVAL GAY, EFEDE POR NECESIOAD INSTITUCINAL YA GUE SOLOFAT NA FRIA

s |osnisTRATIA ADMHIETRATIVA CONTRATACEN ADMINETRATVA AITORZADA, ¥ SE AEOUERE PARA LABORES DIARIAS ¥ CUBRR

AUSENGHS DE ALGON COLABORABOR

003 |- 1434 063 [FUSHTES WOWGE LT (701 ASESCR O SERIIO0S BANCA OF [ § | W [cRoiDos [GTOREAR |RWILA LEDEZVA ERICK, GERENTE LOCAL BORADOR £5 LA :_:Jawonmm_.u:"mx

043 06 82 [RODAIG

RGAS JEUSTH

c [Galrma

5TRO ESQUN
AREA ADMINISTRACION DE COBRO Y B
ADOURIDOS DOCUMENTOS QUE FIRM
AUTOREADA
74| O1-1070:0353 [CORDOEA TORRE'S ANDRES EDUARDO [20:05 JETE DOE OPCINA NFORMES FACTBLDAD Y[ 12 B N |GERENCR DE AREA DE CONTABILIAD. [OTORGAR [GUZWAN GRANADDS WARVA LUGA. [ACTUALMENTE E5 ETE DE OFIGNA DE FACTIBILDAD ¥ COSTOS
cosToS: (GENERAL Y PRESLPUESTO DC AREA CONTABILIDAD GENERALY
SIPUESTD
E°T GRFET [21-11 JEFE DE ONCINA NGENERIA ¥ VALUACION 12 B N [IEFATURADC NGEMERR Y VALUACION [OTORGAR |MARIN ALFARD JUAN DIEGO, GERENTE 0 IEFE LA FIRVA PARA REVISAR Y AUTORZAR GASTOS DE
[ZOMA CENTRAL AREA VIATICOS DE LOS COLABORADORES OE LA OFICINA
3085| 0T-1201-0360 [DIAZANGHIA ANE LA [22 62 SUPERVISOR L FIDCOMISOS DE OBAA 3 B N |UNDADCE PROYECTOS |OTORGAR |BENAMBURG GUERRERO ROY, GLRENTE DT _woapﬂn‘onx A MUEVA UNDAD DE PROYECTOS, E5
PUBLICA NEGOCDS DE ESFERA
[acna| o1- 13650284 v [22-11 SIPERVISOR O CUSTODIA FISICA DE [0 B N |OTORGAR |RAMREZ RODRGUEZROORGO, GERENTE  [DEBIDO A GUE EL COMPARERD OUE TENE FRMA EN ESTA OFCIA
s VALORES CORPORATIVODE GESTION DE RESGO [Remuncio AL BANCD
L ESTMACIONES
12| 01-1360 0137 [SOL GP- GERENTE DL OFIONA BANCA DE PERGOMAS | 08 B | NYL [BUENOSARCS |OTORGAR  |[ALVARADD GARRO ADRRNA, GERENTE [ANTE LA REMUNCIA DEL GERENTE TITULAR DE LA OFIGNA OE
Loca FALLAR NORTE, LA FUNCIONARIA DESIGNADA COMO LA
 INTERIN, LA CUAL INEIA LABORES OFICIALWENTE
3
ANY WARR  |6P- GEAENTE DL OFIONA BANCA DE PERGONAS | 08 B ERENCH LOCAL HEREDA |OTORGAR | SUARLZ BOLAROS MILENA, GERENTE LOCAL |[B
wHa[ G- GERENTE OF OFIGHA BANCA OF PERGOMAS | 08 ] N [PLERTO VEJO LMON [GTORGAR [AMAGOR CHNGHLLA KEVIN GERENTE LOGAL AOONES DEL PUESTO OF ENCARGADD T
10 DE LIMON
0040547 5 20 11 TESORERO CAEROGR B B | NYT [CARTAGO [OTORGAR | EANTLLG GAMGOA RONALD, GERENTE LOCAL|L BN VISTA OUE POR TENA OE TRASLADOS
[at1] [COMPAERDS A OTRAS Al
3583 01-1206, 0756 |NARVAET CASTRO LESTER ALONSD (20,11 TESORERQ CAEROGR B B | YT |CENTRO COMERGAL FLAZA |OTORGAR | BURAN JARA ELMER, GERENTE LOCAL F ARA FIRMA O ASENTOS ¥ CHEQUES UGADOS AL PLESTO OF
ROHAMOSER [TESORERO, COMEL FIN DE NORECARGAR ESTA FUNCION A OTROS
FunCoARIDs
7] 01 1087 8 EZ IWENEZ ALVARD ENFUIOUE |19.03 TECNICO O CENTRD SOPORTE CONERCIL [ 04 ] W [UNDAD L SOPORTE COMERCAL [oToREAR [SUSTIICION
ol

78| 01 072 1024 |MONTE RO ROME P RODRIGD [2505 TECHICO T CAMAT, O COMPLNGACDN [] § | WYL |UMDADGE REVBONT

[UGORES [OT0RGAR mm. ERETOS O CATLJWMAY, CEREHTE D[

L SWA DMINSTRACKIN DE SALDO:
2015 011532 0A25 [CALDERON GUZWAN HAFFETH 20,06 CUSTODIO G CAEROS AUTOMATICOS. c N |UNDADATHS |oToREAR M_ EZEASTOS OSGAR JIY, CERENTE OF

EA DE ADUMSTRACION DE SALDOS
2014 011394 0721 [PEREZ PEAARANDA MARCO VHICD |20 08 TECHICO CONTABLE RED DE GAJERDS W C | MYL |UNDADATWS loToRGAR J\d.. EZBASTOS OSCAR JIIY, GERENTE OF <
L par o5 EA DE ADUMISTRACION DE 5
31| 2 0230065 ACURA GATAN MARIA DE LOS [21-62 PLATAFORMSTA - BF (3 C | NYE |AGUAZARCAS |oToRGAR qwnmn«;w.xs' AS CUBIERTA E}

5 IE FUNCIONARIDS CON|
[FIRWAS AUTOREAAS

475 G2 07170058 [CONEJD JMENEZ ENTRINA FAMELA (2102 FLATAFORME TA - 87 [ B | NYE [ALAELR [oToREAR SE A RENUNCIAGO VA TR Z00A ¥ TENEWDS

CON LAS FIRWAS AUTOREADAS, Y POR SUPUESTO OUE
A REQUIERE PARA CUBRR £1 PLE STODE ENCARGADO.

LA
[
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(L1

BETH

INDICA CION

SUPERIOR $OLICITANTE

[EAMPOS SANCHEZ DESEADO, GERENTE
AL

AUSTIRCACION

CAMBD DE FIRA, LA rmM"u\
|QUIEN YA NO LABORA PARS

S DE MARICEL LORIA ARCE,

2025002202575 ."\v.

Z PADILLA BERTHA

[ 102 PLATAFORMETA

[EARR AN

[PURAN JARA EL

MER, GERENTE LOCAL

LA JUSTFICACION £5 OUE B! .’\'\“T.MJJ\:SQ LAMENTE
[TENEMOS 2 FIRMAS ALTOREADA

2028 01-1207-057 3 | CORRALE'S FOREE'S JASON EQUARDO [2102 PLATAFORMETA - 7 @ B | NYE [BARRO AMON [PURAN JARK ELWER, GERENTE LOGAL LA JUSTFICACION ES QUE ENLA ACTUALL a_-w:w:
L [TENEAOS 2 FIRMAS AUTOREADAS EN LA OFCINA
358206 0533 0164 VILLALOBOS GALEAND JORGE |02 PLATAFORME T - 67 @ B | NYE |CCNTRODE NEGOODS CLRRDABAT [EAMBOR GONZALEZ ACDRIGO, GERENTE _[SALIDA DE PERSCNAL DE LA OPCINA COMERCIAL CENTRO
GUSTAVO loc NEGOCIOS CLRRIABAT
536 10512 0308 | URE NA CAMACTO JAGOUEL IE O [DS{2102 PLATAFORWETA - 67 @ § | NVE [DESAPARADOS [VASOUEZVELASOUEZ JOBE GUILERID.  [S0L0 CONTAMOS CON DOB FIRAIAS AITORIZADAS EN LA GRCHA
IANGEL NTE LOCAL
(00007522 0688 JLATE ZURVGh ESER [T PLATATORVE TR - 57 @ T | NYE |DCSAMPARADE UEZVELASOUEZ J0SE GUILERVD, (SOL0 CONTAWOS CON DOS FIRVAS AUTORZADAS £N LA ORI
[SERENTE LOCAL
|50 06 255-038 [ AGUERD RUZERC DE [E505 [2702 PLATAFORME TR - 57 @ B | NYE [EsPARz TR VLA ECEaiA £ GEREE oG [ENSTE WNEO SO0 T SO Re SOV TR
IALTORTADA ¥ CUAND HAY VACACDNES E I 50
[AUSENGAS SE COMPLICA MLCHD CLMPLIR CON L.n ;
|| FIRMAS ATORZAD
677 02 0630 0234 | CAS TR0 OVIE D0 JOSE MARID |72 PLATAFORETA - 57 ® | NYE |GRECh GO [VPES SAVCIE T SEAGG, G [T 5010 TAEWGS TRES TRAIAS ATORBATAS AETADIE
Loca
006| 01-0512 061 1 |HERRERA VARGAS HAURICD ENRIOUE[2102 PLATAFORMETA - 57 @ C | W [MALLPASEO LS FLORES [OTORGAR[FUAREZ BOLAROS MILENA, GERENTE LOTAL |5 L OFCHNA CUANDO LN
CIONES NOPODENOS TRAMITAR LO
A, CON DOBLE FIRMA, EL OTRO FUNCDMARO QUE
AVENTAS MOVILES
550206 0412 0501 [AGUILAR PIEGRA GRENDIA STEFANE [2102 PLATAFORMGTA - BF @ B | NYE |MANIELANTONO [OTORGAR[RVILA LECE 2MA ERCK, GERENTE LOCAL ENTA CON DOS FIRVAS (B-3673 GERENTE ¥ G504
AUSENCIA D UNO, Lh OFICIHA NO CUENTA CON
ESQUENA CONPLE TO PARA FEALIZAR LA ORERATIVIDAD
CLAPLIENDO CON LA NORMATIVA.
A [07-T7T 0780 TURG0S FERUWDEI ARG [T FLATATORVE TR 57 B § | NYE [WICWENRO DS AEARRIOS [FTORGAR [PASOUEZVE RSO0 J05E GUILERID, (A RAZON OEL TRASUATD DE LA CONPANERR FAGURIA VALVERDE
RONALDO [SERENTE LOCAL LA OFLCINA GLEDA CON UNA FIRAA AUTCRZADA MENOS Y ANTE LA
RN CANTDAD O WQUMENTOS DE PERSONAL LEL AAZA
COMERCAL. SE HACE NECESARIOREALIZAR LA SOLITUD
08115 092 067 1| CORDERD CARRILLD YANARA TE L0 (2102 PLATATORWETA - 67 @ § | WYE [WCOTA [(TORGAR[EJRE ROUAS JOEL GERENTE [GAL :mr\:m::nummu, P08 FUNCIGNES DE PLATATORIA Y
I
22| 71203 066 SOLANO AAMIREZ JORGE ADREY  [2102 PLATAFORMETA - B9 @ § | NYE [PASEQ CON [OTORGAR[PURAN JAeh ELWER, GERENTE LOCAL R R TR S OERT
550003 0406 0532 | SOLANO RODRGUEZ GAUDDY VALERIA[Z102 PLATAFRWETA - BF @ B | NYE [PASEQ METRDROL| [OTORGAR_[FANTLLO GAMECA RONALD, GERENTE LOCAL ENTE OE OFICHA
2003 01-1325- 0660 [MENA FALLAS WALREEN GINIETTE 2102 PLATAFORMETA - 67 @ B | NYE [SANMARCOS OE TARRAZU [OTORGAR_[EARATONA AGUILAR KATTIA, GE RENTE LOCAL|NECESIDAD DE CONTAR CON TEFCERA FRMA AUTORIZATA OE UN
COLABORADCR EN S0, O SEA DE LA OFICINA, ANTE AUSENCIA 0E
GERENTE DE OFICHA O SUSTITUTO, QUE SON QUENES CUENTAN
CON FIRA AUTORZADA.
a00z|01-1186.0112] [2102 PLATAFCRMETA - &7 @ § | NYE [SANPEDRD [OTORGAR [ AMEOK GONZALEZ RODRIGE, GERENTE

IERNANDEZ CALDERON FABD
A;

[ACTUALMENTE N LA OFICHA €31 SAN PEDRO CUENTO CON 3
FiRM s

020503057 2.2 PLATAFORISTA - 5 SAN RAMON CANPOS SANCHEZ H RAHON, INICANENTE CONTAMOS CON 3

|| LooAL FIRMAS AUTORZADAS

03[ 011407 0547 |CALDERON GAVBOA DAY (052|712 PLATAFORUIG T - B [ T | N |SASEBASTRN TORGAR |VAS0EZVELASOUEZ JOSE GULLERNG, |POR OGO PERSONALEN LA OFICIA TAY OCASIONES OLE NOS

GERENTE LOGAL (QUEDANOS SN FRWANTES.

"00[ 010741 0054 [VOWGE ANGULO IABVYH GLE (772 PATAFORIETA - B [ B | NYE [SASZBASTAN TORGAR, |VASOEZVELASOUEZ JOSE GULLERNG, |POR OGO PERSONALEN LA OFICIA HAY OCASIONES OLE NOS

|| NTE LOCAL (QUEDANCS SN FIRWANTES.

06| 130390 0384 |VE LA SOLEZ ERAS JERNIER (5@ PATATORIETA B [ B | NYE [TIRAALEA GAR|CANTLLO GANBOA ROMALD, GEREATE LOCAL|S0LO CONTANOS CON 3 FIRIAS

[ 200320573 0535 [CARVAAL PAAGUA SERGD) (5@ PATATORIETA & [ B | N |UMDAD NOVIL VEMTAS OCGOENTE CANPOS SANCIEZ DESEADG, GEREMTE|E LA OFICIA DE SAN RAVH, CHICANENTE GOATAMOS CON 3

|| uazao L0oAL FIRMAS AUTORZADAS

72| 130512 022 A1 VASOUEZ ANDFEY /213 OFICIAL OE SERVIG € CARS Y [ T | W |UMDAD DE TESORERA REGIWAL MENEZ ASTOS OSCAR JWHY, GERENTE DE|TAH S0L0 TENEWOS TRES FRMAS ALTORIZADAS ACTUA

nEwDR0 [ATMINSTRACION OE SAL00S 1 CARTAGO AREA DE ADHIHSTRACKON OE SALDOS
0774 [CASTILO RUZ NARIN [2108 OFICIAL DE SERVIGO BE CAIAS Y [ T | N |UMDADDE TESORERA REGKMAL TORGAR | IENEZ BASTOS OSCAR AWM, GERENTE DE|50PORTE QPERATIVO EN LABCRES E CONTROL Y SEGUMIENTD
IADMINETRACION OE SALD0S 1 NIoOYA AREADE ADMMSTRACKN OE SALDOS |DE ASIENTOS CONTABLES TANTO EN MONEDA MACDNAL OMO
A

005 50385 0000 | JATEZ WATARTTA ST VEN AODOLT0| 306 O VG O SEVIc B CARS Y ] T | W |OMGAD 0L TEGOPERA REGOWAL  [DTORGAR | IEFEZ BASTOS OSCAR Y, GERENTE UE|SOPORTE GPERATIO ER ABORES O CONTROL ¥ S GUNIENTD

IATMINSTRACION 0E SAL003 1 oo AREADE ADMMSTRACKON (E SALDOS  |DE ASIENTOS CONTABLES TANTD EN MONEDA MACDNAL DOMD
EXRAMERA

023130255 0506 IORALES ARATA MARCOS @ e ® ] B | N |CAWALLIR GRIPO WECA TORGAR.[CANTILLD GAVBOR RONALD. GERENTE LOCAL|LA LUSTIFCAGON £S GLE EN LA ACTUALIDAD SOLAVENTE

|| ITENENOS 2 FIRAS AUTORZACAS EN LA OFICHA.

47| 010855 0041 [FAVARRD GIAVES WARVWDAYID 112 CAIERO8 [ T | WYE [DESAVPARADOS TORGHR. |ASOLEZVELASOUEZ OSE GULLERNG, (5010 CONTANOS CON DOS FRRIAS AUTOREADAS LA CFLHR

NTE LOCAL

| 3582060008 0523 [ELZON00 RANIREZ TATUNA MARIR |21 2 CALEROD B0 [ B | NYE PINAENAS AVIA LECE I ERCK, GERENTE OCAL |POR S0L0 TEAER DOS FRMAS EN LA OFICHA UEZ4] PUNTAREMAS

5010602 0134 [SALAS MORA ESTECY BUBI HEcEme @ T [ WYE [swSEBASTAN WENP, BE RYI0EZ AONHY_GEFENTE OCAL | ABORES OF T SDRERIN EN AUSENCU CEL TTULAR.

"507] 13040 0351 [SANABRA CANAGHO PRECLA MARR. [212 CAIERO B @ 5| N |TRRALEA CANTILLO GAVBOA RONALD, GERENTE LOGAL|0LO CONTANOS CON 1 FIRUAS

H04[ 1309 0710 [0S BRENES MARI FERWAIDR [ 112 CAIERO & ] B | NYE DR TORGAR |GULLERO VASOUEZIOSE, GERENTE LOCAL|SUSTITUYE ENCARGADO DE OFICHA Y HACE PLATATORMA

(3273011081 0326 [SALAZAR 500 S [2207 ASESOR O SERVCIOS BANCA D2 [ B | NYE [GRECR TORGAR, |[CAMPOS SANCIEZ (ESEADD, GERENTE [ TAN SOL0 TENENCS TRES FIRMAS AUTORZADAS ACTUALMENTE

|| PERSONAS LocAL

40010110588 0081 |\IOUNA RAMREZALE AWORA AR |2201 ASESOR OE SERVCIOS BANCA D [ B | NYE [SMPEORD TORGAR, | GABOR GONZALEZ RODRIGO, GERENTE | ACTUALWENTE EN LA OFCINA 811 SAN PEDRD CUEWTO CON 3
PERSONAS LocaL FIRMAS AUTORZADAS

2.-

Aprobar la modificacion o cambio de clases, a 12 firmar autorizadas v,
consecuencia, la modificacion al Registro de Firmas Autorizadas del Banco de Costa Rica,
conforme al siguiente detalle:

PLESTD

CATEGORA CLASE AMBITD

DFICINA

SUPERIOR S0LICTANTE

JUSTIFICAQION

B0 C?JZ"MFGD\?I‘TUW EDUARDO  [2041 TESORCRD CAEROBP 5 B | HYE |[CARMR [CAMBI0 O |AMADOR CHINCHILLA KEVN, GERENTE LOCAL |LABORES PROPIS DE LA OFICHA, Y FIRMA DE DOCUMENTOS 0E
AMBITD EXTERIDR
248 | 0206710280 [SANCHO RODRIG LEZ DANIE BP- GERENTE DE OFICINA BANCA DE PERSONAS [1] [] N [CAR AUMUAR DOS PINDS (ALAJIELA)  [CAMBIO DE [RODRISUEZ CARBALLO ARLETTE, GERENTE  (DAR CONTINUDAD A LA OPERATMOAD DE LAS OFICNAS Y
ALEXANDER CLASE LOCAL VALORANDO LAS REMUNCIAS Y MOVMIENTOS EN LA ZONA
18 | 0500340510 [GUTERREZ ANGULOARNULFO BP- GERENTE OE OFICINA BANCA DE PERSONAS L] B FLAMINGD [CANEID T [CHAVES RODRIGUEZ CRDY, GERENTE LOCAL |REQUIERE FRMAR OHE| 1A U OTROS DOCUMENTOS
CLASE
2022 |08-0317.0193 [RODRIGUEZ HIDALGD TITO BP- GERENTE DE OFICINA BANCA DE PERSONAS L] B | NYE [PUCRTOVIEK DE SARAPIOUI [CAMBH0 O |AMADOR CHINCHILLA KEVN, GERENTE LOCAL |PARA FIRMAR WALORES PUESTO QUE ACTUALMENTE CUENTA CON
CLASE TP € 2422) DE CORRESPONDENCHA, ¥ LA ESTRUCTLRA DE LA
|OFICINA REQUIERE FIRMA DE VALORES.
2748 | 0142770670 |MORA PONCE SERGID ENRQLE [2102 TESORERD REGIONAL a7 B | HYE [UNDADDE TESORERIA REGIONAL [CAMBHD OE |CASCANTE QUESADA MARMIN, JEFE DE PARA EL PUESTO DE ENCARZADO O TESORERM SE REQUIERE
LIEERR (OFEMA
2023 |08-0338-0721 [MONGE CHAVES MEFI BOSE BP- ENCARGADO DIE OFICHA BANCA DE a B | HYE [ESPARZA CAMBKY VLA LEDEZMA ERICK, GERENTE LOCAL
[ PERSOMAS. CLASE
TH|010TH0 177 [SANCHO FALLAS CARMENIANA 12041 TESORERD CAEROEP [ [] N |Ese [CAMEKD E [S0TO CARVARL CARLOS, GERENTE LOZAL
CLASE
2574 01250 025 [LOPEZ CARRANZA JOSE ANDREY  [2011 TEGORERD CAEROER [ B [ HYE [SABALTD [CANEKD OE [WENA BERMUDEZRONNY, GERENTE LOZAL
CLASE
3751 | 120600555 [MESEN VALVERDE ALEXANDER [2108 OFICIAL DE ADMINSTRACION DE SALD0S 3 [} B N |UNDADATHS [CAMEID OE |JMENEZ BASTOS OSCAR JIMMY, GERENTE DE|TEMA DE GIERRES Y QUE ES QUIEN 5E ENCARGA DE
CLASE | ADMNISTRACION DE SALDOS SUPERVISARLE ASENTOS A ALVAREZ, £5 BADLLA, ENTONCES LO
SUSTITLL
3774|0604 240443 [ARGLELLO SALAS LUS BRANDON (2102 PLATAFORMISTA - BP a3 B | NYE [SABALTO [CAMEID O |MENA BERMUDEZ RONNY, GERENTE LOCAL  |SEGUNDO A BORDO DE LA OFICINA
CLASE
2614 | 0113450105 |RAMIREZFONSECA RAQUEL [2202 SUPERVISOR DE FIDEICOMIS03 DE OBRA ] B | NYE [UNDADDE PROYECTOS [CAMEID OE |BENAMBURG GUERRERQ ROY, GERENTE OE |SE RECUIERE DE LA FIRMA AUTOREADA 3’\1’\ ATENDES
PUBLICA CLASE NEGDCIDS DE ESFERA JI'H TES TRANSACOIONE S QUE 5E GE
DE PROYECTOS DE LA GERENCIA DE ‘wOWS.EF W, QUE
ESTARE LIDERANDO.
2633 | 0113650128 |CASTRO MASS JENDRY [E LOS (2102 PLATAFORMISTA - BP a3 B | NYE [CAR AUNLAR MUNCIPALDAD DE CAMEI0 OE |VASQUEZ VELASQUEZ JOSE GLILLERMO, FUNGE QOMO2DA OE ABORDO EN LA OFICINA DE ASERRL
ANGELES JACOSTA CLASE (GERENTE LOCAL

en
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3.- Dar por conocidas las exclusiones de 67 firmas, realizadas en el Registro de
Firmas Autorizadas del Banco de Costa Rica, conforme al siguiente detalle:

L CEDULA NOMBRE CLA SE RAZDN
3383 0303340984 MASIS OBANDO ANA MARLA c NYE [DESPIDOD SIN RESPONSABILIDAD PATRONAL 1852023
37 |01-15330835 RODRIGUET SOLAND FREIMER C N, E DE SPIDD SN RESP ONSA BILIDAD PATRONAL TG 02
2013 |01 052 30006 ACLINA VARGAS LUIS NESD ] NYE [FALLECIMENTD AR 0
2433 |01-0858-0969 CARVAAL CASTILLO JOHNNY ED c N FALLE CIMENTD 442023
I8 05007 022 CHAVARRIA BARRANTES RAFAEL ANGEL D M FALLE CIMENTD 1252023
2600 |05-01920733 AMIGA ZAPATA LD B NYE [PENSION POR VEJEZ 2122022
1878 0105280081 CUSILLO MIRANDA EMHEL B NYE [PEMNSION POR VEJEZ 2512023
3558 |05-0188-0410 CARRILLO OBANDO JOSEFCO B NYE [PENSION POR VEJEZ 17272023
2033 |08-0083-0107 BECERRA COTT ALIDA TAMARA B M PEMNSION POR VEJEZ 12023
2676 |01-0568 10518 FALLAS ROUAS GEREE ] NYE [FENSION POR WVEJEZ BT
53 |0440127-04588 SANCHEZLEIMOM ROGER B NYE [PEMSION POR VEJEZ 1782023
2110 |05-0170:38584 MURILLO PEARRO WICTOR RENAN L) NYE [PENSION POR VEJEZ Rax
3518 |01-05440159 SOUS NAVARRD CARLDS MANUEL B NYE [FENSION POR VEJEZ 4z
2309 |04-0146-0655 CAL DERON SANCHE Z JOHNKNY C NYE [RENUNCLA NORMAL 1102022
6 |01-07EE0940 SEGURA CARVAJAL JOSE ALE B HYE [REMUMCLIA NORMAL 0 (1]
T 0106540124 CARDALDA ARAYA WALTER ] NYE [RENMUNCLA NORMAL RER [ e i)
758 |07-00850318 SIBAA GONFALET LUG E B NYE [REMUNCLA NORMAL 1510/ 2022
1030 07007 9-0028 ME HDOZA M ONTE RO GEOUANNY ] NYE [RENMUNCLA NORMAL ey [u )
1671 |01-0683 00251 AMNIGA GONZALEZ VIR MARLA B NYE [RENMUNCIA NORMAL 22102022
1433 0106660863 OOONITRILLD [ZAGUARRE ALVIN B HYE [REMUNMCLIA NORMAL 22122
1234 |01-0689-0292 VALVERDE ARIS WILLKRM c NYE [REMUNCLIA NORMAL 22102022
2553 |01-0809-0473 ROJAS WALEMCIAND CARLOS L B HYE [REMUMCLIA NORMAL 2312022
307 |01-0606-0904 COTO SOLAND FRANCESD c N REMNUNCLIA NORMAL 28010/ 2022
CEDM HOMBRE CLASE Lioa

2035 |01-0E20-0215 BERMUDEZ RAMIREZ PABLOE B N FENUMC LS NORMAL 3102022
1548 |01-0930- 0832 CASTRO BARDUERD PAOLA ] HYE |RENUNCLA NORMAL 1112022
GBS | 208080026 SALATAR ALFARD DAMILO A ] HY E |RENUNCLA NORMAL 1112022
2058 |03-0071-0752 MUNOZ MATA ROGER B HNY E |RENUNCLA NORMAL 21 172022
1802 |0 030456 LORIA ARCE MARICEL c HY E [RENUNCIA NORMAL S112022
183 |03-0268-0633 PEREZBREMNES LLAS ROBERTD c HNY E |RENUNCLA NORMAL 181172022
212 | 0r-0062- 0623 MOLINA ROUAS ELIECER c HY E [RENUNCIA NORMAL 22022
1165 |01-0533-0662 MEZA SOLANG MARCO TLLID B N RENLUMNCLS NORMAL 22022
2588 |03-0321-0985 SANABRI MADRE NATALLY c N RENLBNCLS NORMAL 15122022
1308 |01-0571-0757 CAMACHO VARGAS OSCAR MILTON c H RENUNC LA NORMAL & 122022
2964 |05-0352-0633 CORTE S MORA BRYAN ALBERTD B HYE |RENUNCLA NORMAL 168122022
2535 |05-0212-0845 CENTEND SOMEZ DONALD B HY E |RENUNCLA NORMAL 17122022
2317 |01-10241-0863 CHACON CARBALL O LALIRA c HYE |RENUNCLA NORMAL 24/ 122022
888 |01-0653-0730 FALLAS OLIROS ANAC c NY E |RENUNCLA NORMAL I 122022
1341 |01-0668-0057 SALAS CARBALLD YULANG B N RENLBNCLS NORMAL I 122022
312 |05-0336-0702 GAITAN CRUZ ANA YENSY B H RENUNC LA NORMAL w2023
335 |04-0225-0555 WILLAL OB OS5 ZUMBE ADD GLORIANA MARK c HE RENUNC LA NORMAL 21/ 172023
1818 |01-0656-0562 CORRALES SEGURA JORGE LLAS c HY E |RENUNCIA NORMAL G2/2023
2026 |01-0612-0933 GREMES GRENES ANA LORENA B H RENUNC LA NORMAL 28/ 22023
3073 |01-0860-0875 BREMES GARITACARLOS E B N RENLUNCLS NORMAL 1732023
1675 |01-0650-0668 GUALLEN HE RMANDEZ CARMEN A B HNY E |RENUNCLA NORMAL 1EAR023
745 |01-0532-002 JUAREZ CE RNA RICARDD B HY E |RENUNCIA NORMAL 2332023

2180 |01-0670-0403 MONTLRIOL MADRIZMARCO A B HY E |RENUNCLA NORMAL 2332023
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CEDULA NOMBRE CLASE AMEITO RAZON SALIDA
3g9s 0112720360 |CASTRO SOLANG AARDM JOSUE 5 N.E  |RENUNCIA NORMAL 22403
3563 |01-08550467  [MENA BERMUDEZ RONNY 8 NYE |[RENUNCIA NORMAL 1/5/2023
3586 |03-02560451  |SOLAND FERNANDEZ GERARDO 5 NYE _|[RENUNGCIA NORMAL 1552023
3606 |01-08140206  |VINDAS POVEDA JOSE FRANCISCO ] N |[RENUNCIA NORMAL 18/52023
1573 |05-02420822  [MENDOZA MARCHENA RAFAEL o NYE |[RENUNCIA NORMAL 22023
3663 |01-0587-0086  |CENTEND HERNANDEZ ALFONSO [ N [RENUNCIA NORMAL 1862023
3333 |01-14260298 | IMENEZ SABORID ERICK MANUEL 8 NYE [RENUNCIA NORMAL 1862021
1230 |01-07560351  |BOLANOS AZOFEIFA JUAN CARLOS 5 N___|[RENUNGCIA NORMAL 2wer2023
1395 |04-0147.0457  [CAMACHO DE LA O ALVARD A NYE |RENUNCIA NORMAL a0z
2609 [01-1097.0625  |SOLAND ASTORGA ANA STEPHANIE ] NYE [RENUNCIA NORMAL 1/7/2023
1117 |04-0126-0801 NYE |[RENUNCIA NORMAL 1572023
2552 [01-0646 0238 NYE [RENUNCIA NORMAL 1va20z
3721 |01.0954.0678 N |[RENUNCIA NORMAL 17an02
3297 0112290338 NYE |RENUNCIA NORMAL 192023
517 [01.08140729 N |[RENUNCIA NORMAL 189202
3622 |01-0820.0294 NE  [RENUNGCIA NORMAL 1892023
3103 |02-0804-0430 N |[RENUNCIA NORMAL l2wan023
0 POR LA JEFATURA- EVELYN LEMA

3363 |03-03830861  |LEON URENAEVER 5 NYE

TADO POR LA JEFATURA - MARIELA GAMBOA L
3g21 |06-0968.08670  |PEREZ VALVERDE ROBERTH ANTONIO c NYE EROH il

TTADD POR LA JEF ATURA - WILBER RAMIREZ 0 AUTOMATICOS. RIGE A PARTIR
3776 |02-07150442  |BARAHONA LOPEZ KEYLOR c MY E |MONTERO D

ESOL0 5E PLAMITEN & FIRMAS AUTORIZADAS CNLA OF ICINA, TANTO EL
SOLCITUD DE LA JEFATURA- ROGER LOATZA SU JEFE SE ENCUENTRAN DE ACUERDO . RIGE A PARTIR DEL

2451 [01-0r1303  [cUBILO DELGADO EDDY g H__ |MONGE

ACUERDO FIRME
ARTICULO IX

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos, gestion de riesgo y
de uso restringido, de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de
la Administracion Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No
Divulgada (7975, del 4 de enero del 2000).

ARTICULO X

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos y de uso restringido, de
conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracion
Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacién No Divulgada (7975, del
04 de enero del 2000) y el parrafo final del articulo 30 de la Ley Orgéanica del Sistema Bancario
Nacional (1644).

ARTICULO XI

En el capitulo de agenda denominado Asuntos de la Gerencia, el sefior Douglas
Soto Leiton, por lo avanzado del tiempo, propone a los demas miembros de la Junta Directiva
General, que se traslade el conocimiento de varios temas, para la proxima sesion y para ello
sefiala lo siguiente: “Don Fernando, por cuestion de tiempo recomendamos retirar los temas de
la Gerencia Corporativa de Operaciones y seguiriamos con los temas de la Auditoria (General
Corporativa), si al directorio le parece”.

Don Fernando Viquez Salazar indica: “De acuerdo, si no hay prisa con los
otros, por temas normativos y asi, pasamos a los puntos de la Auditoria, al articulo VI y
dejariamos entonces los puntos d.1, d.2 y d.3, para una futura sesion y arrancariamos con los
Asuntos de la Auditoria General Corporativa, si estan de acuerdo los sefores directores”.
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Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo con la propuesta.

Asi las cosas, se retirarian los siguientes temas:

XI.  ASUNTOS DE LA GERENCIA
a. Gerencia Corporativa de Operaciones:

d.1  Propuesta modificacion en proceso de gestion normativo. Atiende acuerdo
sesion 09-23, art. IV, p 3). (PUBLICO-RESOLUTIVO).

d.2  Modificaciones al Reglamento Interno de Contratacion Publica del
Conglomerado Financiero BCR. Atiende acuerdo sesion 38-22, art. Ill, pto. 4
y 5. (PUBLICO-RESOLUTIVO).

d.3  Propuesta de contratacion servicios juridicos-legales para juntas directivas
CFBCR. Atiende acuerdo de la sesion 38-23, art. XIlI (PUBLICO -
RESOLUTIVO).

Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Disponer que, en el orden del dia, de una préxima sesion, se incluyan los
siguientes temas:

V. ASUNTOS DE LA GERENCIA
a. Gerencia Corporativa de Operaciones:

d.1  Propuesta modificacion en proceso de gestion normativo. Atiende acuerdo
sesion 09-23, art. 1V, p 3). (PUBLICO-RESOLUTIVO).

d.2  Modificaciones al Reglamento Interno de Contratacién Publica del
Conglomerado Financiero BCR. Atiende acuerdo sesion 38-22, art. 111, pto.
4y 5. (PUBLICO-RESOLUTIVO).

d.3  Propuesta de contratacion servicios juridicos-legales para juntas directivas
CFBCR. Atiende acuerdo de la sesién 38-23, art. XIlIl (PUBLICO -
RESOLUTIVO).

ACUERDO FIRME
ARTICULO XII

En el capitulo de agenda denominado Asuntos de la Auditoria General
Corporativa, la sefiora Maria Eugenia Zeledon Porras, presenta oficio AUD-0275-2023, del
3 de noviembre del 2023, al cual adjunta, para conocimiento de la Junta Directiva General, la
declaracion jurada de independencia y objetividad 2023, en su calidad de auditora general
corporativa a.i., del Banco de Costa Rica; lo anterior, en cumplimiento a lo que establece la
norma 102. Impedimentos a la independencia y objetividad, de las Normas generales de
auditoria para el Sector Publico, emitido por la Contraloria General de la Republica, y al
articulo 5 del Reglamento de organizacién y funcionamiento de la AlI-BCR. Lo anterior, en
cumplimiento del Sistema de Informacion Gerencial, SIG-72.

Copia de la informacion fue suministrada, oportunamente, a los miembros del
directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.

A continuacion, se transcribe la exposicién del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto, para lo cual, el sefior Fernando Viquez Salazar indica:
“Pasariamos a los Asuntos de la Auditoria General Corporativa, con la declaracion jurada de
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independencia y objetividad 2023, que atiende SIG-72 (Sistema de Informacion Gerencial), es
publico e informativo y esta para cinco minutos, expone dofia Maria Eugenia”.

De seguido, la sefiora Maria Eugenia Zeleddn Porras dice: “Buenas tardes. El
tema que les presento es la declaracion jurada de independencia y objetividad, en atencion a
las Normas generales de Auditoria para el sector publico, asi como al Reglamento de
organizacion y funcionamiento de la Auditoria Interna. Es conforme a mi deber de informar
sobre cualquier situacion que pudiera comprometer mi independencia y objetividad, por lo que
en este momento, no existe ningun aspecto que mencionarles.

De igual forma, les comento que esta declaracion fue presentada ante el Comité
Corporativo de Auditoria, en la sesion 13-23, del 27 de octubre pasado. Eso seria, basicamente
don Fernando, en este punto”.

Asi las cosas, el sefior Fernando Viquez Salazar agrega: “Aqui es dar por
conocida la declaracion y dar por atendido el SIG-72”.

Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo con la propuesta.
Después de considerar el asunto,

LA JUNTA ACUERDA:

Considerando:

Primero. Que, conforme al contenido de la declaracion jurada de independencia y objetividad,
la auditora general corporativa a.i., para el aiio 2023, manifesto no tener parientes en primer y
segundo grado, tanto de consanguinidad como de afinidad, en el Conglomerado Financiero
BCR, que la exponga a conflictos de interés en el desempefio de las funciones; a su vez, que se
encuentran al dia en el colegio profesional respectivo; y también declara poseer los
conocimientos de la normativa, interna y externa, aplicable a la funcion.

Segundo. Que, esta declaracion fue presentada también al Comité Corporativo de Auditoria,
en la reunion extraordinaria 13-23CCA, del 27 de octubre del 2023.

Se dispone:

Dar por conocida la declaracion jurada de independencia y objetividad, periodo
2023, de la sefiora Maria Eugenia Zeleddn Porras, auditora general corporativa a.i., conforme
al documento conocido en esta oportunidad, y que forma parte de este acuerdo, copia del cual
se conserva en el expediente digital de esta sesion. Lo anterior, en atencion del Sistema de
Informacion Gerencial (SIG-72) y en cumplimiento a lo que establece la norma 102.
Impedimentos a la independencia y objetividad, de las Normas generales de auditoria para el
Sector Publico, emitido por la Contraloria General de la Republica, y al articulo 5 del
Reglamento de organizacion y funcionamiento de la AI-BCR.

ARTICULO XlIlII

En el capitulo de agenda denominado Asuntos de la Auditoria General
Corporativa, la sefiora Maria Eugenia Zeledon Porras dice que, a continuacion, se presenta
el oficio AUD-0277-2023, fechado 6 de noviembre del 2023, que contine el informe integral
de avance de Labores de la Auditoria General Corporativa, que contiene el Plan Anual de
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Labores, Plan Operativo, Plan de Mejora de la Calidad, Plan Estratégico, correspondiente al 111
trimestre del 2023. Lo anterior, en atencion de lo dispuesto en el Sistema de Informacion
Gerencial, SIG-69.

Copia de la informacion fue suministrada, oportunamente, a los miembros del
Directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.

A continuacion, se transcribe la exposicion del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto. Al respecto, el sefior Fernando Viquez Salazar dice:
“Pasariamos al informe avance del plan anual de labores de la Auditoria Interna, con corte al
tercer trimestre (del afio) 2023. Atiende SIG-69 (Sistema de Informacion Gerencial), es publico
e informativo, esta para 10 minutos. Adelante, dofia Maria Eugenia (Zeledon Porras)”.

Seguidamente, la sefiora Maria Eugenia Zeledon Porras indica: “Este tema
corresponde al avance del informe de labores, con corte al 30 de setiembre (del 2023), como
usted bien lo sefiala y a la vez hago la solicitud de dar por recibido el informe de avance, con
corte al 30 de junio del 2023, esto por cuanto el corte a junio no se logré presentar ante esta
Junta Directiva General, ante la falta de cuérum estructural por la salida de uno de los
directores. De igual forma, le solicitd sustituir la presentacidn por un detalle que les comentaré
mas adelante, sobre datos de las plazas vacantes”.

Inmediatamente, el sefior Viquez contesta: “De acuerdo”.

Al respecto, dofia Maria Eugenia expresa: “Voy a referirme al informe para no
demorar. Al corte, las labores se mantienen con un enfogue en acciones definidas, para el cierre
del (afio) 2023 o al menos, en ese momento a setiembre, mostrando para ese corte un avance
del 86 %, en la ejecucion de los estudios definidos, cuyas afectaciones habian sido identificadas
y realizamos los ajustes respectivos, los cuales inclusive fueron conocidos por ustedes, en una
sesion previa (ver imagen n.°1)”.

s/ Resumen ejecutivo — lll Trimestre 2023 ‘
C :
it Mt | R
o ©
o ‘ o -El 86,5%, 32 de los
b L. ™ 37 estudios del plan a8
] - En atencion al plan - o « Avance en las
i estratégico delp g ya estan en s actividades del
K14 periodo 2023-2025, a proceso. S programa de
s nos mantenemos = -Se estimo lograr un S catlldgd, mgFt’a de
= trabajando en las S avance ponderado = ruta de auditoria
acciones definidas continua, y
S b= del 63,7% del plan i
S ara la < revision de los
° f B - o anual de labores, de perfiles de
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L la meta planeada a
< ese corte). B —

Imagen n.°1. Resumen ejecutivo — 111 Trimestre 2023
Fuente: Auditoria General Corporativa

Sobre el mismo tema, la sefiora Zeledon comenta: “Mencionamos los estudios
en proceso de ejecucion, en temas de cumplimiento, presupuesto, administracion e inversiones,
evaluacion sobre de créditos, entre otros. Al igual, todo lo que tiene que ver con las
evaluaciones en curso, sobre el proceso de credito. (ver imagenes n.°2 'y n.°3).
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o Resumen atencion del plan labores 2023 ‘

Principales estudios en atencion del plan de labores 2023

Gestién
de Proyectos

Procesos de Procesos de Presupuesto Procesos de Gestidn de Proyectos y
Cumplimiento Administracionde Soluciones
(Ley 7786) Inversmnesy Mercado
Cambiario

Imagen n.°2. Resumen atencién del plan labores 2023 / Principales estudios de atencién del plan
de labores 2023
Fuente: Auditoria General Corporativa

o Resumen atencion del plan labores 2023

Evaluaciones en curso sobre el Proceso de Crédito

Segmento Banca
Corporativa:
Monitoreode
clientes con

exposicion mayor a
USS$1.0 milldn, el

examende la
capacidad de pago,
garantiay
seguimiento.

egmento Banca de
Personas:La
evaluacién de
otorgamientode
crédito se encuentr:
en lafinalizaciénde
pruebas relacionadas
—segun el alcance
definido.

Estudios enfocados
en el otorgamiento
y seguimiento de
O los segmentos de
crédito de la Banca
Corporativayde la
Banca de Personas

Imagen n.°3. Resumen atencion del plan labores 2023 / Evaluaciones en curso sobre el Proceso
de Crédito
Fuente: Auditoria General Corporativa

De igual manera, presentamos lo referente a la atencibn de notas y
compromisos, por parte de la administracion, que reflejan un muy buen resultado. A la fecha,
lo que tiene que ver con el resumen de compromisos, se evidencia la atencién de 71
compromisos atendidos en diversos temas, por parte de la administracion. Entre ellos, algunos
de los ejemplos son los que se mencionan en esta diapositiva (ver imagen n.°4 y n.°5)”.
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+Resumen atencion de notas y recomendaciones

Indicador de atencion de notas y compromisos
Resultado de la atencion de las Notas y Compromisos
de Auditoria del BCR al 30 Septiembre 2023
Tolerancia: 97%

Limite : 95%

Unidad Evaluada n Calificaciokd

101 Junta Directiva 100.00%
101 Secretaria Junta Directiva SiC
060 Gerencia Corporativa de Cumplimiento 100.00%
458 Gerencia Corporativa de Riesgo 100.00%
102 Gerencia General 99,94%
465 Gerencia de Area de Responsabilidad Social Corporativo 100.00%
050 Gerencia Corporativa Banca Digital 98.94%
051 Subgerencia Banca de Personas 100.00%
054 Subgerencia de Finanzas 100.00%
064 Gerencia Corporativa de Finanzas 100,00%

057 Subgerencia Banca Corporativa 100.00%
052 Gerencia Corporativa Gestion de Crédito 100,00%
055 Gerencia Corporativa de Tecnologia 99.62%
058 Gerencia Corporativa de Operaciones 100.00%
110 Gerencia Corporativa Juridica 100.00%
157 Gerencia Corporativa de Capital Humano 100.00%

Imagen n.°4. Resumen atencion de notas y recomendaciones
Fuente: Auditoria General Corporativa

 Resumen compromisos

Principales compromisosimplementados

¢ Al tercer trimestre del 2023 se atendieron 71 compromisos por parte de la Administracion:

PSS S —\‘,J

<=

T — g |
s
b -2.\\»,\ B - ‘ A
Mejoras de control Mejoras al Designaciénde un Revisién de productos
implementadasen el seguimiento de las administradorde pertenecientes a
manejo de las tarjetas partidas pendientes datos del aplicativo clientes fallecidos
institucionales Autoseguros y Riesgos SISTAR

Varios

Imagen n.°5. Resumen compromisos / principales compromisos implementados
Fuente: Auditoria General Corporativa

Por su parte, dofia Maria Eugenia sefala: “A su vez, hago referencia a los 108
hallazgos que estan en proceso de atencion, por parte de la administracion, para los cuales se
han definido los planes de atencidn y se le da seguimiento a las fechas y aquellos compromisos
que definid la administracion, para atenderlos de manera adecuada (ver imagen n.°6)”.

. Resumen |

Principales compromisos en seguimiento

* La poblacidnde hallazgosen proceso de atencionson 108

o= B S e m
= 5: TUCAN B v

Fortalecimientode

Actualizaciénde Fortalecimiento del Tucin Fortalgcrmlentode Mejorar la experiencia al Continuidad de las
expedientesde Sistema de gestion Medios de Pago clientede la operaciones
clientes ambiental, socialy Transformacion Digital
de gobernanza
(SGAS),

Imagen n.°6. Resumen
Fuente: Auditoria General Corporativa
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De seguido, la sefiora Zeledon dice: “En otro orden de datos, me refiero a lo
que tiene que ver con los servicios preventivos que nosotros brindamos. Rapidamente: 14
asesorias, que son esas que corresponden a opiniones por cambios de normativas, 45
legalizaciones de libros y mantenemos tres investigaciones preliminares en proceso (ver
imagen n.°7).

/Resumen atencion del plan labores 2023

Asesorias | Legalizacion de libros | Investigaciones preliminares

14 servicios 45 servicios 3 estudios
« 14 opiniones: *« Aperturade 18 * Enproceso: 3
cambioso libros de actas
emi{s?ones de . Cierre de 27 libros
politicasy de actas

reglamentos®
1la laborefectuada no constituye una evaluacion a los mecanismos de control interno aplicables

Imagen n.°7. Resumen atencion del plan labores 2023
Fuente: Auditoria General Corporativa

Hemos recibido, mediante la direccion de denuncias: 76 casos, de los cuales 71
son quejas o reclamos, que hemos trasladado a la administracion y cinco se han desestimado
por temas de contenido y requisitos y a la fecha mantenemos ocho denuncias en seguimiento,
de igual forma, sea que las estemos atendiendo nosotros o bien que las hemos traslado a la
administracion (ver imagen n.°8).

" Atencion de elementos del buzén para Denuncias

Elementos recibidos en 2023: 76 quejas o reclamos

5
N

Seguimiento a las denuncias: 8

Poblacién conformada por denuncias recibidas del afio 2023 (6 de ellas) como de afios
anteriores 2020-2021 (2 de ellas); cuyo curso de atencion por parte de la Administracion no
habia finalizado al corte de este informe.

Imagen n.°8. Atencion de elementos del buzén para Denuncias
Fuente: Auditoria General Corporativa

Por su parte, en cuanto al plan estrategico 2023-2025, al tercer trimestre del
2023, el avance habia registrado 20.2 (%), de un 47.8 %, que era la meta anual. De igual forma,
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este porcentaje especificamente fue modificado, por los ajustes que se realizaron, que ustedes
conocieron en semanas atras, que se paso a un 35 % (ver imagen n.°9)”.

» Plan Estrategico Al-BCR 2023 - 2025

@ A\ﬁz:e

Global
Meta 2023 || || Trim 2023

Plan 47,8% 20,2%
Estratégico

Plan 100% 42,8%
Operativo

Imagen n.°9. Plan Estratégico AI-BCR 2023-2025
Fuente: Auditoria General Corporativa

Continua, dofia Maria Eugenia explicando: “En lo que corresponde al plan de
formacion de la Auditoria Interna, la cobertura es para dos afios, finaliza en el (afio) 2024, se
presenta un cumplimiento del 67 %. Respecto al porcentaje pendiente se revisaron los esfuerzos
razonables, para avanzar de la mejor forma posible; caso contrario, estaremos retomando
dichos esfuerzos en el siguiente periodo (ver imagen n.°10).

. Atencion del plan de capacitacion |

o fe) El plan de formacién de la Auditoria Interna tiene una cobertura de 2 afios, en este caso particular corresponde al periodo 2022-2023.
0 {} Ahora bien, a nivel global el plan de capacitacién definido en el 2023 tiene el siguiente grado de atencién:

& ““1; 67%
iy ™ o Cumplimiento del plan
o

{%: OQ' D 30% (%)

&3 {E} Cobertura del plan pendiente
BOGe .

3%
s, Cursos planificados en proceso

(*) En algunos casos no se ha logrado establecer la oferta (interno/externo) requerida para cubrir la necesidad segun la cantidad de
personal matriculado. Se esta revisando la viabilidad de oferta y haciendo esfuerzos finales por concretar la mayor cantidad de cursos.

Imagen n.°10. Atencion del plan de capacitacion
Fuente: Auditoria General Corporativa

Finalmente, en cuanto a la gestion de plazas, retomo en esta presentacion el
encargo con informacion actualizada; es un encargo que nosotros tenemos que presentar con
corte a junio y diciembre, segun nos lo habia solicitado este érgano director.

Conforme ustedes observan, nosotros mantenemos 16 plazas vacantes, en
diciembre (del) 2022. Al 30 de junio (del 2023) logramos reducir a 14 plazas pendientes. Creo
que, de manera muy satisfactoria, al 31 de octubre del (2023), habiamos logrado avanzar,
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logrando bajar esas 14 (plazas) a 9 plazas vacantes, mediante ingresos que se han concretado
ente julio, agosto y setiembre.

No obstante, de ahi la sustitucion de la presentacion, porque teniamos un ingreso
que se habia concretado a dicho corte, con la seleccion de un auditor junior dos, para el area de
tecnologia, pero fue desestimado por el interesado, a tres dias de ingresar en la fecha que se
habia establecido con el area de Capital Humano (Gerencia Corporativa de Capital Humano).

En este caso, nosotros tendriamos 10 plazas pendientes por cubrir, que
corresponderia a un 14 %, del total de plazas en la Auditoria. Aqui (ver imagen n°11), como
ustedes observan, vamos a iniciar en el caso del asesor legal, promover el concurso
propiamente; ese perfil se reviso y estamos por buscar la solucion definitiva a esta necesidad.
Tenemos auditores senior dos, que tenemos tres (pendientes), este es un nombramiento que
seria interino, porgue esto lo vamos a definir, propiamente con personal interno.

Tendriamos dos auditores juniors dos; ese es el concurso externo, al que se
sumaria una persona (mas), que fue la que desistié de ingresar, este es un proceso que esta
abierto. Es decir, hicimos todas las gestiones, a nivel interno, las personas no superaron las
pruebas y se procedié a aperturar el concurso externo, fuera de la organizacion y las personas
que han participado, que son una muy buena cantidad, en muchos de los casos no cumplen los
requisitos o no superan el proceso. Entonces, se mantiene abierto con tres plazas.

Tenemos un auditor junior uno, es personal interno que vamos a buscar, de
alguna forma, dentro de la organizacion y también, un técnico de Auditoria con el cual hemos
coordinado con el &rea Capital Humano para iniciar la apertura del concurso. Este concurso se
haria propiamente, dentro de la organizacién, a nivel de Conglomerado (Financiero BCR).

Voy a sefialar que, en esos procesos hemos contado con el apoyo de la Gerencia
de Capital Humano, con quienes hemos buscado las acciones requeridas para atender las
necesidades de la Auditoria y venimos trabajando fuerte y vamos a seguir fuerte, a efectos de
atender estos aspectos que sin duda son importantes y yo sé, que algunos de ustedes han
planteado, tanto en el Comité Corporativo de Auditoria, como en otras sesiones, sobre las
limitaciones y las acciones que estamos ejecutando para poder resolver esto, de una vez por
todas. No sé, si respecto a este o algun otro tema que tienen alguna otra consulta, antes de
referirme a los considerandos”.

. Gestion de Plazas: 68 asignadas |

31/12/2022

16 vacantes
(24%)

Promover concurso CFBCR Diciembre 2024
Nombramiento interino 30/11/2023
Concurso Externo En proceso

Asesor Legal

30/05/2023 Auditor Senior 2

Auditor Junior 2

14 vacantes

Auditor Junior 1 Buscar personal CFBCR Inicio Enero 2024

N W W

Técnico de Auditoria Espera apertura de concurso Inicio Enero 2024

LY
31/10/2023
10 vacantes (14,7%)

Total 10 plazas

Imagen n.°11. Gestidn de Plazas: 68 asignadas
Fuente: Auditoria General Corporativa
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Inmediatamente, don Fernando expresa: “No veo consultas, dofia Maria”.
Seguidamente, la sefiora Zeleddn da lectura a los considerandos y a la propuesta
de acuerdo, que se detalla:
Considerando:
La Junta Directiva General, considerando que:

Primero. Que conforme el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Auditoria Interna, el Auditor
Interno presentd este informe al Comité Corporativo de Auditoria, en la reunion 11-23 del
19/11/2023 (dada la afectacién por falta de cuérum); por lo tanto, corresponde presentar a la Junta
Directiva General, el informe de avance del plan de labores al tercer trimestre del 2023.

Segundo. La Auditoria General realizd el seguimiento del plan de labores, plan operativo y de los
compromisos.

Tercero. La Auditoria General realizé el andlisis de la informacion de las notas y compromisos, adicionando
elementos sobre los alcances y acciones desarrolladas.

Cuarto. Se incorpord en el informe referido la informacién sobre movimientos de personal de la Auditoria
General, para el primer semestre en atencion al SIG — 05 de la Junta Directiva General.

Quinto. La Auditoria General ha llevado a cabo distintas acciones en el 2023 para gestionar sus plazas
vacantes con el apoyo de la Gerencia Corporativa de Capital Humano.

Propuesta de acuerdo:
La Junta Directiva General, considerando que:

1. Dar por conocido el informe de labores al tercer trimestre del 2023 de la Auditoria Interna
del BCR, que corresponde a avances en:

e  Plan Estratégico de la AI-BCR 2023-2025.
e  Plan Operativo del afio 2023.
e  Plan anual de labores 2023.

2. Dar por conocida la informacion referente a los movimientos de personal de la Auditoria
General con corte al primer semestre 2023, y datos actualizados a octubre 2023.

Por su parte, dofia Maria Eugenia indica: “Yo le sustituiria, don Fernando, la
presentacion para que quede reflejado que, en lugar de 9, son 10 plazas vacantes.

Al respecto, el sefior Viquez comenta: “Si es tan amable, muchas gracias.
Entonces, tomariamos el acuerdo con la modificacion indicada en la presentacion™.

Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:
Considerando:

Primero. Que, conforme el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria
Interna, el auditor interno presento este informe, ante el Comité Corporativo de Auditoria, en
la reunion 11-23, celebrada el 19 de noviembre del 2023, dada la afectacion por falta de
cuérum; por lo tanto, corresponde presentar a la Junta Directiva General, el informe de avance
del Plan de Labores al tercer trimestre del 2023.
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Segundo. Que, la Auditoria General Corporativa realizo el seguimiento del Plan de Labores,
Plan Operativo y de los compromisos.

Tercero. Que, la Auditoria General Corporativa realizd el anélisis de la presentacion de la
informacion de las notas y compromisos, adicionando elementos sobre los alcances y acciones
desarrolladas.

Cuarto. Que, se incorporé en el informe referido, la informacién sobre movimientos de
personal de la Auditoria General Corporativa, para el primer semestre del 2023, en atencion al
Sistema de Informacion Gerencial (SIG-05) de la Junta Directiva General.

Quinto. Que, la Auditoria General Corporativa ha llevado a cabo distintas acciones, en el 2023,
para gestionar sus plazas vacantes con el apoyo de la Gerencia Corporativa de Capital Humano.

Se dispone:

1.- Dar por conocido el informe integral de avance de labores de la Auditoria
General Corporativa, correspondientes al Il trimestre del 2023. Lo anterior, segun lo dispuesto
en el Sistema de Informacién Gerencial, SIG-69.

. Plan Estratégico de la AI-BCR 2023-2025.
. Plan Operativo del afio 2023.
. Plan anual de labores 2023.

2.- Dar por conocida la informacion referente a los movimientos del personal de la
Auditoria General Corporativa, correspondientes al corte del | semestre 2023 y datos
actualizados a octubre del 2023. Lo anterior, segun lo dispuesto en el Sistema de Informacién
Gerencial, SIG-05.

ARTICULO XIV

En el capitulo de agenda denominado Asuntos Juntas Directivas de Subsidiarias
y Comités de Apoyo, en atencion de lo dispuesto por la Junta Directiva General, en las sesiones
45-19, articulo X1V, celebrada el 08 de octubre, la sesion 52-19, articulo VI, celebrada el 19
de noviembre del 2019 y asi como de la sesién 30-2020, articulo VI, celebrada el 18 de agosto
del 2020, se conoce informes que resumen los acuerdos que fueron tomados por los siguientes
comités corporativos, del Conglomerado Financiero BCR:

. Comité Corporativo de Activos y Pasivos:

o Informe resumen de acuerdos, correspondientes a la reunion 25-2023CCAP, del 26 de
octubre del 2023.

Copia de dichos informes fue suministrada, de manera oportuna, a los miembros
de la Junta Directiva General, y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.

A continuacion, se transcribe la exposicién del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto. De seguido, el sefior Fernando Viquez Salazar dice: “Pasariamos
a los Asuntos de Juntas Directivas de subsidiarias y comités de apoyo, es informacion para
cinco minutos. Tenemos el resumen de acuerdos, en esta oportunidad, del Comité Corporativo
de Activos y Pasivos. Adelante, don Pablo”.
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Al respecto, el sefior Pablo Villegas Fonseca siguiendo instrucciones de la
Presidencia dice: “En efecto, en esta oportunidad, solamente se les circularon los acuerdos
tomados por el Comité Corporativo de Activos y Pasivos, por lo que la propuesta de acuerdo,
si lo tienen a bien es dar por conocido dicho informe, tomando en cuenta que el mismo fue
puesto a su consideracion, en tiempo y forma, para su respectiva revision. Seria solamente en
esta oportunidad”.

Por su parte, el sefior Fernando Viquez agrega: “De acuerdo”.
Los sefiores directores manifiestan estar de acuerdo con la propuesta.
Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:
Considerando:
Primero. Lo dispuesto por la Junta Directiva General, en la sesion 45-19, articulo XIV,
celebrada el 8 de octubre del 2019:

Instruir a los Presidentes de las Juntas Directivas de las Subsidiarias y a los Presidentes de los Comités
de Apoyo a la Junta Directiva y Admini§tracién del Conglomerado Financiero BCR, para que informen
de manera rapida y oportuna a este Organo de Direccion todos los temas relevantes que permitan
continuar con el proceso de eficiencia y profundidad en el andlisis de estos hechos.
Segundo. Lo dispuesto por la Junta Directiva General, en la sesion 52-19, articulo VII,
celebrada el 19 de noviembre del 2019:

(...)
4. Instruir a la Secretaria de la Junta Directiva que incluya en el orden del dia de las sesiones, un capitulo
permanente denominado Asuntos de las Juntas Directivas de Subsidiarias y Comités de Apoyo, a fin de
que en ese apartado se informen los hechos relevantes conocidos por esos 6rganos, lo anterior, en
complemento del acuerdo de la sesion n.°45-19, articulo X1V, del 8 de octubre del 2019.
Tercero. Lo dispuesto por la Junta Directiva General, en la sesion 30-2020, articulo VI, del 18
de agosto del 2020, en el cual se aprobo el formulario 23-ZD Informe resumen de acuerdos
ratificados en los Organos Colegiados.

Se dispone:

Dar por conocidos los informes que resumen los acuerdos tratados por los
siguientes comités corporativos, del Conglomerado Financiero BCR:

. Comité Corporativo de Activos y Pasivos:
o Informe resumen de acuerdos, correspondientes a la reunién 25-2023CCAP, del 26 de
octubre del 2023.
ARTICULO XV

Declarar PRIVILEGIADO y CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la
documentacion de soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos,
con operaciones de clientes (secreto bancario), gestion de riesgo, de uso restringido, e
informacidn privilegiada, de conformidad con lo establecido en los articulos 24 Constitucional,
el parrafo final del articulo 30 de la Ley Organica del Sistema Bancario Nacional (No. 1644),
el articulo 273 de la Ley General de la Administracién Publica, en relacién con las
disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (7975, del 4 de enero del 2000).
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ARTICULO XVI

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de
soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos referentes de procedimiento
administrativo, de conformidad con la Ley General de Control Interno.

ARTICULO XVII

Se convoca a sesion ordinaria para el lunes once de diciembre del dos mil
veintitrés, a las catorce horas.

ARTICULO XVIII
Termina la sesién ordinaria 44-23, a las trece horas con veinte minutos.




